


 รียน  สม�ชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ทุกท่�น
	 ผมขอขอบคุณผู้แทนสมาชิก	 คณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	
62/2569	ผู้ตรวจสอบกิจการ	ผู้จัดการ	เจ้าหน้าท่ี	และผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกท่าน
ที่ร่วมกันทำาให้	 โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาศักยภาพผู้แทนสมาชิกและ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง	ประจำาปี	2569	สำาเร็จลุล่วงไปด้วยความเรียบร้อย	โครงการ
ครั้งนี้ถือเป็นอีกก้าวสำาคัญในการพัฒนาศักยภาพของผู้แทนสมาชิก
ให้มีความรู้	ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่	ความรับผิดชอบ	และกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารสหกรณ์	 เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง			
ถูกต้อง	โปร่งใส	และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิก
	 อย่างไรก็ตาม	 ความสำาเร็จของการอบรมจะเกิดคุณค่าอย่างแท้จริง	
เมื่อองค์ความรู้ที่ได้รับสามารถนำาไปต่อยอดสู่การปฏิบัติ	และถ่ายทอดให้
สมาชิกได้รับประโยชน์ร่วมกัน
	 ในโอกาสนี้	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	 จำากัด	 กำาลังเตรียมดำาเนิน	
โครงการพัฒนาสมาชิก	 ประจำาปี	 2569	 ซึ่งจะเป็นเวทีสำาคัญในการนำา
องค์ความรู้จากการอบรมไปสู่สมาชิกในทุกพื้นที่	โดยผู้แทนสมาชิกจะทำา
หน้าที่เป็นผู้ประสานงาน	 ถ่ายทอดข้อมูล	 ข่าวสาร	 สิทธิประโยชน์	 และ
ความรู้เกี่ยวกับการดำาเนินงานของสหกรณ์	พร้อมทั้งรับฟังความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะจากสมาชิก	เพ่ือนำามาปรับปรุงการให้บริการและพัฒนา
การบริหารงานของสหกรณ์ให้ดียิ่งขึ้น
 ผมเช่ือม่ันว่า	เม่ือผู้แทนสมาชิกมีความรู้ท่ีถูกต้องและสามารถถ่ายทอด
ต่อไปยังสมาชิกได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 จะช่วยสร้างความเข้าใจที่ตรงกัน	
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิก	และทำาให้สหกรณ์ของเราเติบโตบนพ้ืนฐาน
ของความร่วมมือ	ความโปร่งใส	และความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน
	 ท้ายที่สุดนี้	 ผมขอเชิญชวนสมาชิกทุกท่านร่วมกิจกรรมโครงการ
พัฒนาสมาชิก	ประจำาปี	2569	เมื่อสหกรณ์ลงพื้นที่ในหน่วยงานของท่าน	
เพราะทุกความคิดเห็นของสมาชิก	 คือพลังสำาคัญในการร่วมกันพัฒนา
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	 จำากัด	 ให้เป็นองค์กรที่มั่นคงและเป็นที่พึ่งของ
สมาชิกตลอดไป
	 พบกันฉบับหน้า	...สวัสดีครับ...

ด้วยคว�มเค�รพอย่�งสูง

(น�ยอนุ   ม�ล�พันธุ์)
ประธ�นกรรมก�รสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด

“เ  ร�จะไม่ทิ้งกัน” 	สำาหรับเดือน		กรกฎาคม		2569	เป็นเดือน
	 	 ที่สมาชิกอาวุโสจะได้รับสวัสดิการเกื้อกูลตามระเบียบสหกรณ์	
	 	 ออมทรัพย์ครูเลย	จำากัด	ว่าด้วยสวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส	
พ.ศ.	2566	ซึ่งประกาศใช้วันที่	20	กรกฎาคม	2566	เงื่อนไขสำาคัญสมาชิก
สหกรณ์ที่มีอายุ		61	ปีบริบูรณ์จะได้รับทุกคนๆละเท่ากัน		ปีบัญชี	2568		
มีสมาชิกที่อยู่ในข่ายได้รับ	จำานวน	3,438		คน	ได้รับคนละ	1,400	บาท
	 สำาหรับปีบัญชี	2569	ที่ประชุมใหญ่เมื่อวันที่	22	มีนาคม		2569		ได้
อนุมัติงบประมาณสำาหรับโครงการนี้	 จำานวน	 5,000,000	 บาท	 (ห้าล้าน
บาทถ้วน)	ต่อปี	เช่นเคย	ซึ่งจัดไว้ในแผนงานงบประมาณรายจ่ายข้อ	10.1	
ยุทธศาสตร์ที่	1	กลยุทธ์ที่	7(2)	จากการสำารวจข้อมูลสมาชิกที่เข้าข่าย
จะได้รับปีงบประมาณ		2569		มีจำานวน	3,542	คน		เฉลี่ยแล้วก็จะได้รับ
ประมาณคนละ	1,400	บาท		เท่ากับปี	2568	การจ่ายจะโอนเข้าบัญชีเงิน
เดือนหรือบัญชีที่สมาชิกแจ้งเอาไว้ต่อทางสหกรณ์
	 พี่น้องสมาชิกครับ	 สหกรณ์จะไม่ทิ้งท่าน	 ถ้าท่านไม่ทิ้งสหกรณ์	
สหกรณ์จะจำากัดสิทธ์ิในการให้สำาหรับสมาชิกบางท่านท่ีไม่เคารพในกติกา
และระเบียบแนวปฏิบัติที่ท่านมีไว้ต่อสหกรณ์	อาจจะไม่ให้เป็นตัวเงินสด
แต่สหกรณ์จะเอาเงินส่วนตามสิทธ์ิของท่านไปชำาหน้ีให้ท่าน	กรณีท่านค้าง
ส่งชำาระหน้ีไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบ้ีย		ดังน้ันเรามารับรู้ร่วมกันในแนวปฏิบัติ
การไม่จ่ายเงินสวัสดิการผู้สูงอายุ	ปี	2569		ลงวันที่	10		เมษายน		2569	
สาระสำาคัญดังนี้ 
 1. กรณีสม�ชิกผิดนัดชำ�ระหนี้ 6 เดือน ขึ้นไปหรือสม�ชิก
  ไม่ชำ�ระค่�หุ้น ต�มที่สหกรณ์กำ�หนด  
 2.  สม�ชิกมีดอกเบี้ยค้�งสะสม สหกรณ์อ�จจะนำ�เงินส่วน
  ต�มสิทธิ์ของสม�ชิกไปชำ�ระหนี้ค้�งให้ 
 3.  กรณีลูกหนี้ต�มคำ�พิพ�กษ�ที่มีดอกเบี้ยค้�งให้นำ�ไป
  ชำ�ระดอกเบี้ยค้�งก่อน
	 นี้คือระเบียบและแนวปฏิบัติที่สมาชิกจะต้องรับรู้รับทราบร่วมกัน		
หากไม่มีระเบียบและแนวปฏิบัติไว้กำากับควบคุมก็จะเกิดผลเสียต่อการ
ดำาเนินงานทางธุรกิจ		สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	จำากัด		ก็บริหารจัดการ
เชิงธุรกิจเช่นกัน	พวกเราในฐานะเจ้าของธุรกิจจะต้องช่วยกันนำาพาให้ธุรกิจ
ของพวกเราให้มีความม่ันคง		ม่ังค่ัง		และย่ังยืน	สหกรณ์อยู่ได้เพราะสมาชิก
สมาชิกอยู่ได้เพราะสหกรณ์มีความมั่นคง	 พวกเรามาช่วยกันกันดูแลและ
รักษาอย่าให้เกิดหนี้และผลเสียที่ไม่พึงประสงค์	 พวกเราชาวสหกรณ์จะ
อยู่กันอย่างมีความสุข		และให้สมกับคำาว่า	“เร�จะไม่ทิ้งกัน” พบกันใหม่
ฉบับหน้า				

***********************
น�ยอุทร  พินิจมนตรี

บรรณาธิการ
098-6919199
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   สส.สท. ได้รับ ไม่เกิน 450,000 บ�ท 

	 การได้รับเงินขึ้นอยู่กับการเป็นสมาชิกของแต่ละสมาคม	

และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของสมาคมนั้น	ๆ  

   3. เงินจ�กประกันชีวิตกลุ่ม

	 สวัสดิการโครงการประกันชีวิตกลุ่ม	จะได้รับความคุ้มครอง	

ทุนประกัน	จำานวน	1,000,000	บาท	เป็นไปตามเงื่อนไข

ของกรมธรรม์

   4. เงินจ�กประกันชีวิตอุบัติเหตุกลุ่ม

 สมาชิกที่เข้าร่วมประกันชีวิตอุบัติเหตุกลุ่ม	จะได้รับเงินคุ้มครอง

ทุนประกัน	จำานวน	600,000	บาท	เป็นไปตามเงื่อนไข

ของกรมธรรม์   

   5. ค่�จัดก�รศพ

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	 จำากัด	 มีสวัสดิการเพื่อสงเคราะห์

เกี่ยวกับการศพของสมาชิกสามัญหรือคู่สมรสสมาชิกสามัญ	 ตาม

อายุเวลาการเป็นสมาชิก	 เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์

ครูเลย	จำากัด	ดังนี้

	 เป็นสมาชิก	น้อยกว่� 2 ปี 	 ได้รับ	จำานวน	2,000 บ�ท 

	 เป็นสมาชิก	2 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี	ได้รับ	จำานวน	3,000 บ�ท 

	 เป็นสมาชิก	5 ปี แต่ไม่เกิน 10 ปี	ได้รับ	จำานวน	4,000 บ�ท 

	 เป็นสมาชิก	10 ปี แต่ไม่เกิน 20 ปี	ได้รับ	จำานวน	5,000 บ�ท 

	 เป็นสมาชิก	20 ปีขึ้นไป 	 ได้รับ	จำานวน	10,000 บ�ท 

	 ในกรณีที่	 คู่สมรสของสม�ชิกเสียชีวิต	 ให้ได้รับสิทธิ์กึ่งหนึ่ง

ของสมาชิกแต่ไม่เกิน	จำานวน	3,000	บาท	เป็นไป	ตามระเบียบ

ที่กำาหนด	 ทั้งนี้	 การยื่นขอรับเงินค่าจัดการศพ	 ต้องยื่นคำ�ขอ 

ภ�ยใน 180 วัน นับแต่วันที่เสียชีวิต

 ในส่วนประกันเงินกู้ประเภทต่าง	ๆ 		เป็นไปตามวงเงินท่ีทำาประกัน

และแบบประกันของสมาชิกเป็นรายบุคคล

	 สมาชิกท่านใด	ยังไม่ได้สมัครฌาปนกิจโครงการไหน	ติดต่อ

สอบถามเพิ่มเติมและสมัคร	 ได้ตามประกาศการรับสมัครได้ที่

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	จำากัด	

	 สวัสดีค่ะ
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วารสารข่าว...สอ.ครูเลย จำากัด

ปีที่ 36 ฉบับที่ 4 ประจำ�เดือน กรกฎ�คม 2569

โดย นางประณัยยา พงษ์พานิชภักดิ์

รองผูจัดการบริหารงานทั่วไป

“สวัสดิการเงินสงเคราะหกรณี
สมาชิกเสียชีวิต หลักประกันแหงความมั่นคง

เพื�อสมาชิกและครอบครัว”

รองผูจัดการ
ขอคุยดวย

	 การเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	จำากัด	มิได้มุ่งเน้น

เพียงการส่งเสริมการออม	การให้บริการสินเช่ือ	หรือการสร้างความม่ันคง

ทางการเงินในช่วงเวลาปกติเท่าน้ัน	 หากยังให้ความสำาคัญกับการจัด

สวัสดิการเพื่อคุ้มครองและช่วยเหลือสมาชิกในทุกช่วงของชีวิต

โดยเฉพาะเม่ือเกิดเหตุการณ์อันเป็นความสูญเสีย	ซ่ึงนอกจากจะส่งผล

กระทบต่อครอบครัวแล้ว	ยังอาจก่อให้เกิดภาระค่าใช้จ่ายจำานวนมาก

ในระยะเวลาอันส้ัน

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	 จำากัด	 ได้ตระหนักถึงหลักประกัน

สำาหรับสมาชิก	จึงได้จัดให้มีระบบสวัสดิการเงินสงเคราะห์และการคุ้มครอง

ในหลายรูปแบบ	 เพ่ือให้ทายาทหรือผู้มีสิทธิได้รับประโยชน์สามารถ

นำาเงินดังกล่าวไปใช้ในการจัดการค่าใช้จ่ายและบรรเทาความเดือดร้อน

ของครอบครัว	โดยมีรายละเอียด	ดังน้ี

   1. เงินสงเคร�ะห์ศพจ�กสม�คมฌ�ปนกิจสงเคร�ะห์

 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด

	 สมาชิกที่สมัคร	 สสอ.	 ครูเลย	 จำากัด	 จะได้รับเงินสงเคราะห์

จากกองทุน	ดังนี้

 • สม�ชิกส�มัญ ได้รับเงินประม�ณ 672,000 บ�ท 

 • สม�ชิกสมทบ ได้รับเงินประม�ณ 200,000 บ�ทขึ้นไป  

	 ทั้งนี้	จำานวนเงินอาจเปลี่ยนแปลงตามจำานวนสมาชิก

ที่คงสภาพ	x25	ในแต่ละช่วงเวลา 

  2. เงินสงเคร�ะห์จ�กสม�คมฌ�ปนกิจต่�ง ๆ 

	 สมาชิกที่สมัครเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจ	จะได้รับเงิน

สงเคราะห์เพิ่มเติม	ได้แก่

 สคส.1 ได้รับประม�ณ 113,645 บ�ท 

 สคส.2 ได้รับประม�ณ 109,872 บ�ท 

 สสอค. ได้รับประม�ณ 576,000 บ�ท 

 สส.ชสอ. ได้รับประม�ณ 576,000 บ�ท 

 สส.สก. ได้รับ ไม่เกิน 500,000 บ�ท 



น่ารู้  คิดคิดคิด

วารสารข่าว...สอ.ครูเลย จำ�กัด
ปีที่ 36 ฉบับที่ 4 ประจำ�เดือน กรกฎาคม 25694

โดย  นายสุทธินันท์  บุบผาดา

กฏหมายสมาชิก
โดย นายวินัย  ไชยราช

	 จากบทความตอนที่แล้ว เราได้พูดถึงการเจรจาไกล่เกลี่ยบนชั้นศาล 
ซ่ึงเป็นทางออกสำ�คัญเม่ือการแก้ไขปัญหาหน้ีในเบ้ืองต้นไม่ประสบผลสำ�เร็จ
วันนี้ผมขอขยายความถึงอีกหนึ่งประเด็นสำ�คัญที่มักเป็นเงาตามตัวเมื่อเกิด
การผิดนัดชำ�ระหนี้ และเป็นสิ่งที่สร้างความกังวลใจให้กับสมาชิกไม่แพ้
การถูกฟ้องร้อง นั่นก็คือเรื่องของ “ดอกเบี้ยผิดนัดชำ�ระหนี้” ครับ 
	 หลายท่านเม่ือประสบปัญหาการผิดนัดผ่อนชำ�ระตามกำ�หนดระยะเวลา 
มักจะมีความกังวลว่า ดอกเบี้ยผิดนัดจะถูกคิดทบต้นทบดอกจากยอดหนี้
ทั้งหมดที่เหลืออยู่ ทำ�ให้มูลหนี้บานปลายกลายเป็นดินพอกหางหมูจนหมด
กำ�ลังใจท่ีจะชำ�ระคืน แต่ในความเป็นจริงแล้ว กฎหมายปัจจุบันได้มีการปรับปรุง
เพื่อคุ้มครองสิทธิของลูกหนี้และสร้างความเป็นธรรมมากขึ้นอย่างมากครับ
	 ในอดีตการคิดดอกเบ้ียผิดนัดอาจทำ�ให้ลูกหน้ีต้องแบกรับภาระท่ีหนักหน่วง
แต่ปัจจุบัน ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ได้กำ�หนดหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจน
เพื่อคุ้มครองลูกหนี้รายย่อยตาม มาตรา 224/1 กำ�หนดว่า “...(วรรคหนึ่ง) 
“ถ้าลูกหนี้มีหน้าที่ผ่อนชำ�ระหนี้เป็นงวด และลูกหนี้ผิดนัดไม่ชำ�ระหนี้
ในงวดใด เจ้าหนี้อาจเรียกดอกเบี้ยในระหว่างเวลาผิดนัดได้เฉพาะ
จากต้นเงินของงวดที่ลูกหนี้ผิดนัดนั้น...”
	 ความหมายของกฎหมายมาตราน้ีคือ หากท่านผิดนัดชำ�ระหน้ี สหกรณ์
จะสามารถคิดดอกเบ้ียผิดนัดได้ “เฉพาะจากจำ�นวนเงินต้นของงวดท่ีท่าน
ขาดส่งเท่านั้น” จะไม่สามารถนำ�เงินต้นที่เหลือทั้งหมดที่ยังไม่ถึงกำ�หนด
ชำ�ระมาคิดดอกเบี้ยผิดนัดได้โดยเด็ดขาด (เว้นแต่จะเข้าเงื่อนไขการบอก
เลิกสัญญาตามข้อบังคับ โดยเทียบเคียงคำ�พิพากษา ฎีกาเลขท่ี : 2274/2568)
ซึ่งกลไกนี้กฎหมายออกแบบมาเพื่อป้องกันไม่ให้ลูกหนี้ต้องถูกซ ้ ำ�เติม
ด้วยภาระดอกเบี้ยที่เกินจริง และเพื่อให้ลูกหนี้ยังพอมีกำ�ลังที่จะกลับมา
ผ่อนชำ�ระต่อได้ 
	 อย่างไรก็ตาม แม้กฎหมายจะให้ความคุ้มครองเร่ือง “ฐาน” ในการคำ�นวณ
ดอกเบ้ียผิดนัด แต่ส่ิงท่ีเราไม่อาจปฏิเสธได้คือ “ระยะเวลา” ย่ิงท่านปล่อยให้
การผิดนัดเนิ่นนานออกไป ไม่ยอมเข้ามาเจรจา ดอกเบี้ยผิดนัดของแต่ละ
งวดที่ขาดส่งก็จะยิ่งสะสมพอกพูนขึ้นเรื่อย ๆ ครับ
	 ท้ายที่สุดนี้ คณะกรรมการสหกรณ์ฯ ขอเรียนยืนยันด้วยความห่วงใย
ครับว่า รายได้จากดอกเบี้ยผิดนัดไม่ใช่เป้าหมายที่สหกรณ์ต้องการ สิ่งที่
เราต้องการอย่างแท้จริงคือ “ความมั่นคงทางการเงินและคุณภาพชีวิตที่ดี
ของสมาชิก” หากท่านเร่ิมประสบปัญหาในการผ่อนชำ�ระ ขอให้อย่าปล่อยท้ิงไว้
จนดอกเบ้ียผิดนัดเร่ิมทำ�งาน รีบก้าวเข้ามาพูดคุย ขอคำ�ปรึกษา และหาแนวทาง
แก้ไขร่วมกันกับเราแต่เนิ่น ๆ เพื่อรักษาสิทธิและผลประโยชน์สูงสุด
ของตัวท่านเองครับ
******************************************************************
เอกสารอ้างอิง
	 •   ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 224/1
	 •   คำ�พิพากษาศาลฎีกาที่ 2274/2568

ตอน: “ดอกเบ้ียผิดนัดชำ�ระหน้ี” ภาระท่ีจัดการได้ หากเข้าใจข้อกฎหมา	 สหกรณ์มิใช่เป็นเพียงองค์กรทางการเงินที่ให้บริการรับฝากเงินหรือให้สินเชื่อแก่สมาชิกเท่านั้น 
หากแต่เป็นองค์กรที่ตั้งอยู่บนรากฐานของ “การร่วมคิด ร่วมทำ� และร่วมรับผิดชอบ” โดยมีอุดมการณ์ที่
มุ่งให้สมาชิกสามารถพึ่งพาตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต สร้างความมั่นคง
ทางเศรษฐกิจ 
   คุณค่าของสหกรณ์ (Cooperative Values)
	 “สหกรณ์อยู่บนพื้นฐานแห่งคุณค่าของการช่วยตนเอง ความรับผิดชอบต่อตนเอง ความเป็น
ประชาธิปไตย ความเสมอภาค ความเที่ยงธรรม และความเป็นเอกภาพ สมาชิกสหกรณ์เชื่อมั่นในคุณค่า
ทางจริยธรรมแห่งความสุจริต ความเปิดเผย ความรับผิดชอบต่อสังคม และความเอื้ออาทรต่อผู้อื่น โดย
สืบทอดประเพณีปฏิบัติของผู้ริเริ่มการสหกรณ์”
   หลักการสหกรณ์ (Cooperative Principles)
	 หลักการสหกรณ์ คือ “แนวทางที่สหกรณ์ยึดถือปฏิบัติเพื่อให้คุณค่าของสหกรณ์เกิดผล เป็นรูป
ธรรม” ซึ่งประกอบด้วยหลักการที่สำ�คัญรวม 7 ประการ กล่าวคือ
	 หลักการที่ 1 การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง (Voluntary and Open Membership)
	 สหกรณ์เป็นองค์การแห่งความสมัครใจ เปิดรับบุคคลทั่วไปที่สามารถใช้บริการสหกรณ์ได้และ
เต็มใจจะรับผิดชอบในฐานะสมาชิก เข้าเป็นสมาชิกโดยปราศจากการกีดกันทางเพศ ฐานะทางสังคม    
เชื้อชาติ การเมือง หรือศาสนา
	 หลักการที่ 2 การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย (Democratic Member Control)
	 สหกรณ์เป็นองค์การประชาธิปไตยที่มีการควบคุมโดยสมาชิก ซึ่งมีส่วนร่วมอย่างแข็งขัน ในการ
กำ�หนดนโยบายและการตัดสินใจ บุรุษและสตรีที่ได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่ให้เป็นผู้แทนสมาชิก 
ต้องรับผิดชอบต่อสมาชิก ในสหกรณ์ขั้นปฐมสมาชิกมีสิทธิ์ในการออกเสียงเท่าเทียมกัน ( สมาชิกหนึ่งคน
หนึ่งเสียง ) สำ�หรับสหกรณ์ในระดับอื่นๆ ก็ดำ�เนินการตามแนวทางประชาธิปไตยเช่นเดียวกัน
	 หลักการที่ 3 การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก (Member Economic Participation)
	 สมาชิกมีส่วนร่วมในการลงทุน (ซื้อหุ้น) ในสหกรณ์ของตนเองอย่างเสมอภาคกัน และมีส่วนใน
การควบคุมการใช้เงินทุนของสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย ทุนของสหกรณ์อย่างน้อยๆ ส่วนหนึ่ง
ต้องเป็นทรัพย์สินส่วนรวมของสหกรณ์ โดยปกติสมาชิกจะได้รับผลตอบแทน (ถ้ามี) ในอัตราที่จำ�กัดตาม
เงินลงทุน (หุ้น) ที่กำ�หนดเป็นเงื่อนไขของการเข้าเป็นสมาชิก สมาชิกสามารถจัดสรรเงินส่วนเกินของ
สหกรณ์เพื่อวัตถุประสงค์อย่างหนึ่งหรือทุกอย่างตามข้อบังคับดังนี้ คือ
	 - เพื่อการพัฒนาสหกรณ์โดยอาจกันไว้เป็นทุนสำ�รองซึ่งอย่างน้อยๆ จะต้องมีส่วนหนึ่งที่นำ�มา
แบ่งปันกันไม่ได้
	 - เพื่อตอบแทนแก่สมาชิกตามสัดส่วนของปริมาณธุรกิจที่สมาชิกได้ทำ�กับสหกรณ์
	  - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ที่มวลสมาชิกเห็นชอบ
	 หลักการที่ 4 การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ (Autonomy and Independence)
	 สหกรณ์เป็นองค์การท่ีพ่ึงพาตนเองและปกครองตนเอง โดยการควบคุมของมวลสมาชิก หากสหกรณ์
จะต้องมีข้อตกลงผูกพันกับองค์การอื่นใด ซึ่งรวมถึงหน่วยงานของรัฐบาลด้วย หรือจะต้องเพิ่มเงินลงทุน 
โดยอาศัยแหล่งเงินทุนจากภายนอกสหกรณ์ สหกรณ์จะต้องกระทำ�การดังกล่าวภายใต้เงื่อนไขที่มั่นใจได้
ว่ามวลสมาชิกจะยังคงธำ�รงไว้ซึ่งอำ�นาจในการควบคุมสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย และสหกรณ์  
ยังคงดำ�รงความเป็นอิสระ
	 หลักการที่ 5 การศึกษา ฝึกอบรม และสารสนเทศ (Education, Trainning and Information)
	 สหกรณ์พึงให้การศึกษาและการฝึกอบรมแก่สมาชิก ผู้แทนสมาชิกท่ีได้รับการเลือกต้ัง ผู้จัดการและ
เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ เพ่ือให้บุคลากรเหล่าน้ีสามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิผล
และพึงให้ข่าวสารแก่สาธารณชนโดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนและบรรดาผู้นำ�ทางความคิดในเรื่อง
คุณลักษณะและคุณประโยชน์ของสหกรณ์
	 หลักการที่ 6 การร่วมมือระหว่างสหกรณ์ (Cooperation among Cooperatives)
	 สหกรณ์จะสามารถให้บริการแก่สมาชิกได้อย่างมีประสิทธิผลสูงสุด และเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่ขบวนการสหกรณ์ได้ โดยร่วมมือกันในระดับท้องถิ่น ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ
	 หลักการที่ 7 การเอื้ออาทรต่อชุมชน (Concern for Community)
	 สหกรณ์พึงดำ�เนินกิจการต่างๆ เพื่อการพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญยั่งยืนตามนโยบาย 
ที่มวลสมาชิกเห็นชอบ
   อุดมการณ์สหกรณ์ (Cooperative Ideology)
	 อุดมการณ์สหกรณ์ คือ “ความเชื่อร่วมกันที่ว่าการช่วยตนเองและการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
ตามหลักการสหกรณ์ซึ่งจะนำ�ไปสู่การกินดี อยู่ดี มีความเป็นธรรม และสันติสุขในสังคม”
   วิธีการสหกรณ์ (Cooperative Practices)
	 วิธีการสหกรณ์ คือ “ การนำ�หลัก  การสหกรณ์มาประยุกต์ใช้ในการดำ�เนินกิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจและสังคม เพื่อประโยชน์ของมวลสมาชิกและชุมชน โดยไม่ละเลยหลักการธุรกิจที่ดี”
	 พบกันใหม่ฉบับหน้า  ขอบคุณครับ
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ผู้ตรวจพบสม�ชิก  
เดือน กรกฎ�คม 2569 3. ผลก�รตรวจสอบพบว่�

	 กองทุนสงเคราะห์สำาหรับสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลยจำากัดมี
การเติบโตของกองทุนสะสมที่มั่นคงโดยมีรายละเอียดงบกระแสเงินสด	ดังนี้
	 3.1	ยอดยกมาต้นงวด	ณ	วันที่	1	มีนาคม	2568	
จำานวน	11,202,657.01	บาท
	 3.2	กระแสเงินสดรับระหว่างงวดจำานวน	6,418,312	บาท	
โดยมีแหล่งที่มาจากเงินผลประโยชน์คืนกลับอัตรา	5%	จาก	
 3.2.1	การทำาประกันชีวิตกลุ่มสำาหรับสมาชิกสามัญทุนประกัน	1	ล้านบาท
	 3.2.2	การทำาประกันชีวิตกลุ่มสำาหรับสมาชิกสามัญและเป็นสมาชิก	
สสอ.	ทุนประกัน	500,000	บาท
	 3.2.3.	รับเงินคืนจากสสอ	10,000	บาทกรณี	สสอ.	เรียกเก็บเงินจาก
สมาชิกเกินกว่า	700,000	บาท
	 3.3	กระแสเงินสดจ่ายระหว่างงวดจำานวน	3,131,992	บาท	โดยเป็น
ภาระผูกพันในการจ่ายเงินสงเคราะห์ทดแทนให้แก่สมาชิกกรณีท่ีบริษัทประกันชีวิต
ปฏิเสธการรับประกันและการจ่ายเงินสมทบให้	สสอ	รายละ	10,000	บาท
	 3.4	ยอดเงินกองทุนสุทธิยกไป	ณ	วันที่	28	กุมภาพันธ์	2569	จำานวน	
14,488,977.01	บาท
4. ข้อสังเกต
	 จากการดำาเนินงานของคณะกรรมการกองทุนได้ดำาเนินงานให้เกิด
ประโยชน์ต่อสมาชิกและสหกรณ์เป็นอย่างดียิ่งจะเห็นได้จากผลการดำาเนิน
งานในปีบัญชี	2568	ช้ีให้เห็นว่ากองทุนได้มีสภาพคล่องในระดับสูงโดยมีสัดส่วน
รายรับสูงกว่ารายจ่ายมากขึ้นส่งผลให้เงินกองทุนเพิ่มสูงขึ้นจากปีก่อน
				 -	ยอดเงินต้นงวด	1	มีนาคม	2568	จำานวน	11,202,657.01	บาท
				 -	ยอดเงินสุทธิยกไป	ณ	วันที่	28	มีนาคม	2569	
จำานวน	14,488,977.01	บาท
			 -	ในรอบปีบัญชี	2568	มียอดเงินเพิ่มขึ้นจำานวน	3,268,320	บาท
5. ข้อเสนอแนะ
	 เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนสงเคราะห์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
โปร่งใสและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิกจึงขอแนะนำาต่อฝายจัดการดังนี้
	 5.1	ควรทำาสถิติอัตราการถูกปฏิเสธการทำาประกันชีวิตของสมาชิก
ในรอบ	 3	 -5	 ปีที่ผ่านมาเพื่อนำามาวิเคราะห์แนวโน้มและกำาหนดเพดานการ
จ่ายเงินสงเคราะห์ทดแทนให้สอดคล้องกับขนาดของกองทุนป้องกันความ
เสี่ยงที่รายจ่ายอาจพุ่งสูงขึ้นกว่ายอดเงินที่มี
	 5.2	ควรเร่งรัดให้มีการสอบทานและปรับปรุงระบบฐานข้อมูล
การหักเงินสมาชิกร่วมกับ	สสอ.	อย่างเป็นปัจจุบัน
	 5.3	ควรมีการส่ือสารให้สมาชิกได้รับทราบถึงความม่ันคงของกองทุน
และผลประโยชน์ที่สมาชิกได้รับจากเงินหัก	 5%	 จากการทำาประกันชีวิตกลุ่ม
ของสมาชิกสามัญเพื่อสร้างความเชื่อมั่นและภาพลักษณ์ที่ดีต่อการดำาเนินงาน
ของสหกรณ์ต่อไป
	 ขอขอบคุณฝายจัดการและเจ้าหน้าที่ที่ได้ให้ข้อมูลและอำานวยความ
สะดวกในการตรวจสอบด้วยดีเสมอมาขอขอบคุณมากครับ
คว�มเห็นฝ�ยจัดก�ร	ขอบคุณผู้ตรวจสอบกิจการ	
 ตอบข้อเสนอแนะ ที่ 1	 ฝายสินเชื่อและสวัสดิการได้จัดเก็บสถิติ
ข้อมูลการถูกปฏิเสธการทำาประกันไว้อยู่แล้ว	
 ตอบข้อเสนอแนะที่ 2	 ฝายสินเชื่อและสวัสดิการ	 ได้มีการสอบ
ทานปรับปรุงระบบฐานข้อมูลการหักเงินสมาชิกร่วมกับ	 สมาคม	 สสอ.	 เป็น
ปัจจุบันอยู่แล้ว
 ตอบข้อเสนอแนะที่ 3	 สหกรณ์ได้มีการสื่อสาร	 และได้ชี้แจงให้
ทายาทสมาชิกทราบอยู่แล้ว

แล้วพบกันใหม่ฉบับหน้า
คณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำากัด

โทร. 081-8726306

เรียน  สม�ชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ที่เค�รพทุกท่�น 
 ผ่านมาถึงช่วงกลางปี	ผู้ตรวจสอบกิจการยังคงตรวจสอบด้วยความเข้มแข็ง
โปร่งใส	 และเป็นธรรม	 ยึดตามระเบียบและข้อบังคับ	 เพื่อประโยชน์สูงสุด								
ของสมาชิกทุกคน	โดยประเด็นท่ีจะตรวจสอบสำาหรับฉบับเดือนกรกฎาคม	2569
มีจำานวน	2	ประเด็น	ดังน้ี
   ประเด็นท่ี 1 ตรวจค่าใช้จ่ายเบ้ียประชุมคณะกรรมการ
	 								และผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
1. ประเด็นท่ีตรวจ
	 ตรวจค่าใช้จ่ายเบ้ียประชุมคณะกรรมการและผู้ตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์
2. ขอบเขตของก�รตรวจ
	 ตรวจบัญชีแยกประเภทค่าใช้จ่ายเบ้ียประชุมคณะกรรมการ
และผู้ตรวจสอบกิจการ	ช่วงระหว่างวันท่ี	1-30	เมษายน	2569
3. ผลก�รตรวจพบว่�
	 3.1	 มีการเบิกจ่ายตามบัญชีแยกประเภทเงินสดรับเงินสดจ่าย	 ค่าเบ้ีย
ประชุมท้ังหมด	24	รายการ	แยกเป็นดังน้ี
	 3.1.1	 เงินสดรับประชุมคณะกรรมการดำาเนินการจำานวน	 6	 รายการ	
เป็นเงิน	23,250	บาท(สองหม่ืนสามพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน)
	 3.1.2	 เงินสดจ่ายคณะกรรมการกรรมการอำานวยการ	 อนุกรรมการ
กฎหมายอนุกรรมการสวัสดิการอนุกรรมการลงทุนอนุกรรมการประนอมหน้ี
ประชุมคณะจัดหาบริษัทประกัน	ประชุม	Zoom	ชสอ.	จนท.	ประชุมกรรมการ
ดำาเนินการ+ผู้แทน	และประชุมผู้ตรวจสอบกิจการ	จำานวน	18	รายการ	เป็นเงิน	
361,500	บาท(สามแสนหกหม่ืนหน่ึงพันห้าร้อยบาทถ้วน)
	 3.1.3	สุ่มตรวจเอกสารการเบิกจ่าย	3	รายการ	คือ
  1.	เงินสดจ่ายประชุมกรรมการดำาเนินการ	เม่ือวันท่ี	17	เมษายน	2569
เอกสารท่ี	356	เป็นเงิน	26,250	บาท	(สองหม่ืนหกพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน)
	 	 2.	เงินสดจ่ายประชุมผู้ตรวจสอบกิจการ	เม่ือวันท่ี	17	เมษายน	
2569	เอกสารท่ี	356	เป็นเงิน	7,500	บาท(เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน)
	 	 3.	เงินสดจ่ายประชุมคณะกรรมการดำาเนินการ	เม่ือวันท่ี	29	
เมษายน	2569	 เอกสารท่ี	517	 เป็นเงิน	45,000	บาท	 (ส่ีหม่ืนห้าพันบาทถ้วน)	
ท้ัง	 3	 รายการการเบิกจ่ายเป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลยทุก
ประการ
4. ข้อสังเกต
	 การบันทึกขออนุมัติจ่ายเงินค่าเบ้ียประชุมตามระเบียบข้อ	2.2	ประชุม
วันท่ี	 17	 และ	 29	 เมษายน	 2569	 น้ันทำาเร่ืองบันทึกอนุมัติในวันประชุมท้ัง	 2	
รายการ
5. ข้อเสนอแนะ
	 ในการประชุมและการเบิกเบ้ียประชุมแต่ละคร้ังควรมีการบันทึกขอ
อนุมัติจ่ายเงินก่อนวันประชุมล่วงหน้า	 1-3	 วัน	 น่าจะเป็นการไม่เร่งด่วนจนเกิน
ไป	เพ่ือเป็นการให้เจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบได้ตรวจสอบความถูกต้อง
	 ขอขอบคุณเจ้าหน้าท่ีฝายบัญชีท่ีให้ความร่วมมือกับคณะผู้ตรวจกิจการ
เป็นอย่างดี
คว�มเห็นฝ�ยจัดก�ร	 ขอบคุณผู้ตรวจสอบกิจการ	 ในการบันทึกขอเบิกประชุม
คณะกรรมการดำาเนินการ	ฝายจัดการสามารถดำาเนินการได้ทันเวลา	ไม่ได้มีปัญหา
อะไร
   ประเด็นที่ 2 การเงินกองทุนสงเคราะห์สำาหรับสมาชิกสามัญสหกรณ์
	 								ออมทรัพย์ครูเลย	จำากัด	ปีบัญชี	2568
1. ประเด็นก�รตรวจสอบ
	 การเงินกองทุนสงเคราะห์สำาหรับสมาชิกสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูเลยจำากัดปีบัญชี	2568
2. ขอบเขตก�รตรวจสอบ
	 ดูผลการดำาเนินงานการเงินรายรับ-รายจ่ายของกองทุนสงเคราะห์
สำาหรับสมาชิกสามัญประจำาปีบัญชี	2568



วารสารข่าว...สอ.ครูเลย จำ�กัด
ปีที่ 36 ฉบับที่ 4 ประจำ�เดือน กรกฎาคม 25696

แวดวง
ความเคลื่อนไหว

1. 	 สำ�เนาใบมรณะบัตรผู้ตาย 

2. 	 สำ�เนาบัตรประจำ�ตัวประชาชนผู้ตาย 

3. 	 สำ�เนาทะเบียนบ้านผู้ตาย (ประทับตาย)

4. 	 สำ�เนาทะเบียนสมรสหรือทะเบียนหย่าของผู้ตาย

5. 	 สำ�เนาแฟ้มประวัติการรักษาโรงพยาบาลประทับตราโรงพยาบาล 

	 (กรณีตายที่บ้านที่ระบุโรค)

6.	 หนังสือรับรองการตายจากโรงพยาบาลพร้อมประทับ

	 ตราโรงพยาบาล (กรณีตายที่โรงพยาบาล)

7.	 ใบรายงานแพทย์บริษัทประกัน พร้อมประทับตราโรงพยาบาล 

	 (กรณีตายที่โรงพยาบาล)

8.	 บันทึกประจำ�วันเกี่ยวกับคดีจากสถานีตำ�รวจท้องที่ 

	 (กรณีตายอุบัติเหตุ)

9. 	 หนังสือชันสูตรพลิกศพจากสถานีตำ�รวจ (กรณีตายอุบัติเหตุ)

10. 	สำ�เนาบัตรประจำ�ตัวประชาชนผู้รับผลประโยชน์

11. 	สำ�เนาทะเบียนบ้านผู้รับผลประโยชน์

12. 	สำ�เนาใบเปลี่ยนชื่อ / สกุล / ใบมรณะ 

	 / ผู้รับผลประโยชน์ (ถ้ามี)

13.	 สำ�เนาสมุดบัญชีเงินฝาก

เอกสารประกอบขอรับเงินสวัสดิการ

สอ.ครูเลย จำ�กัด

(พร้อมรับรองสำ�เนาถูกต้องทุกแผ่นด้วยหมึกปากกาสีน้ำ�เงิน)

รายละเอียดโครงการสวัสดิการ

สอ.ครูเลย จำ�กัด 

ประจำ�ปี 2569 ดังนี้

1. 	สวัสดิการวันเกิด จำ�นวน 1,000 บาท

2. 	สวัสดิการกองทุนสวัสดิการสุขภาพผู้สูงอายุ จำ�นวน 1,400 บาท

3. 	สวัสดิการทุนการศึกษาสำ�หรับบุตรสมาชิก

4. 	สวัสดิการจัดทำ�ประกันชีวิตกลุ่มให้กับสมาชิกประเภทสามัญ

5.	 สวัสดิการจัดทำ�ประกันกลุ่มให้กับสมาชิกประเภทสามัญ

6.	 สวัสดิการสนับสนุนกิจกรรมกีฬานักเรียน กีฬาหน่วยงาน

	 และกลุ่มสมาชิก

7.	 สวัสดิการสนับสนุนงานวันเด็กแห่งชาติ

8.	 สวัสดิการสนับสนุนกิจกรรมวันครู

9.	 โครงการต่าง ๆ ของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด

โดย  นายสัมฤทธิ์  ธุระงาน

(รู้เรื่องความเคลื่อนไหว 

ดูแลห่วงใย ใส่ใจสมาชิก)

	 สวัสดีสมาชิกท่ีเคารพทุกท่าน เป็นวารสารฉบับท่ี 4 ของสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูเลย จำ�กัด ส่วนแวดวงความเคลื่อนไหว มีเรื่องแจ้งให้สมาชิกทราบ 2 เรื่อง
	 เร่ือง สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ได้จัดอบรมสัมมนาพัฒนาศักยภาพ
ผู้แทนสมาชิกและผู้เก่ียวข้อง ประจำ�ปี 2569 หลักสูตร “บทบาทหน้าท่ี ความรับผิดชอบ
และกฎหมายที่ต้องรู้ในการบริหารสหกรณ์ของผู้แทนสมาชิกและผู้เกี่ยวข้อง” 
โดย ท่านรุ่งโรจน์   สรวุฒิพิบูลย์ ผู้อำ�นวยการกองพัฒนาสหกรณ์ด้านการเงิน
และร้านค้าและรักษาการในตำ�แหน่งผู้อำ�นวยการสำ�นักงานนายทะเบียนและ
กฎหมาย กรมส่งเสริมสหกรณ์ และเร่ืองการเสาวนาหัวข้อ การบริหารจัดการท่ีดิน
จังหวัดอุบลราชธานี โดยท่านประธาน อนุ มาลาพันธุ์ และคณะ วัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้แทนสมาชิกได้รับความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับบทบาทและหน้าท่ี
ความรับผิดชอบ และกฎหมายท่ีต้องรู้เก่ียวกับการบริหารสหกรณ์ของผู้แทนสมาชิก
และเก่ียวข้อง เม่ือวันท่ี 11 กรกฎาคม 2569 ณ โรงเรียนเลยอนุกูลวิทยา ตำ�บลเมือง
อำ�เภอเมือง จังหวัดเลย ผู้แทนสมาชิกทุกท่านคงได้รับความรู้ ความเข้าใจ โครงการน้ี
หวังว่าท่านผู้แทนและผู้เกี่ยวข้องทุกท่านคงจะได้รับความรู้จากท่านวิทยากร 
หากขาดตกบกพร่องสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ขออภัยทุกท่าน มา ณ 
โอกาสน้ี ด้วยครับ 
	 เร่ือง หลักเกณฑ์การรับสวัสดิการเบ้ียผู้สูงอายุ กำ�หนดงบประมาณเงิน
สวัสดิการสำ�หรับสมาชิกผู้สูงอายุ   ไม่เกิน 5,000,000 บาท/ปี เกณฑ์การจัดสรร
เงินสวัสดิการสำ�หรับสมาชิกผู้สูงอายุ จำ�นวนเงินไม่เกิน 1,500 บาท/ปี เป็นสมาชิก
ประเภทสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด มีอายุ 61 ปี ข้ึนไป (คำ�นวณอายุ
ตามปีบัญชี) การจ่ายเงินสวัสดิการสุขภาพสมาชิกผู้สูงอายุ ให้แก่สมาชิกเป็นรายปี 
โดยโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคาร (บัญชีเงินเดือน) หรือบัญชีอ่ืนของสมาชิก 
ตามความประสงค์ (กรณีไม่มีเลขบัญชีสมาชิกหรือโอนเข้าบัญชีสมาชิกไม่ได้) 
หากผิดนัดชำ�ระหน้ี /ดอกเบ้ียค้างสะสม ให้นำ�เงินจำ�นวนท่ีได้รับไปชำ�ระหน้ี/
ดอกเบ้ียค้าง หากไม่มีหน้ีให้นำ�เงินไปเพ่ิมหุ้น) กรณีสมาชิกผิดนัดชำ�ระหน้ีต้ังแต่ 
6 เดือนข้ึนไปหรือมีดอกเบ้ียค้างสะสมสหกรณ์ฯอาจมีมติงดจ่ายและให้นำ�เงินไป
ชำ�ระหน้ี/ดอกเบ้ียค้างสะสมก็ได้ กรณีสมาชิกท่ีไม่ชำ�ระค่าหุ้นและสมาชิกท่ีผิดนัด
ชำ�ระหน้ีต้ังแต่  6 เดือนข้ึนไป ให้นำ�เงินสวัสดิการไปชำ�ระหุ้นหน้ีท่ีค้างก่อน กรณี
กลุ่มลูกหน้ีตามคำ�พิพากษาท่ีมีดอกเบ้ียค้างให้นำ�เงินสวัสดิการไปชำ�ระดอกเบ้ีย
ค้างก่อน โดยจะจ่ายให้กับผู้สูงอายุตามหลักเกณฑ์ที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้น 
ในวันท่ี 31 กรกฎาคม 2569 
	 ท้ายน้ี สมาชิกทุกท่านท่ีมีบุตร อย่าลืม ลงทะเบียนขอรับสวัสดิการทุน   
การศึกษาสำ�หรับบุตรสมาชิก หมดเขตการลงทะเบียน วันท่ี 31 สิงหาคม 2569 
	 พบกันฉบับหน้า สวัสดีครับ

สแกนคิวอาร์โค้ด

เพื่อรับแบบฟอร์ม

ลดส่งหุ้นรายเดือน
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด
ร�ยง�นย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน ณ วันที่ 30 มิถุน�ยน 2569

(ยังไม่ได้ผ่�นก�รตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีสหกรณ์)

 จำ�นวนสม�ชิก                      ส�มัญ  7,311  คน สมทบ  1,229 คน รวม  8,540 คน



สม�คมฌ�ปนกิจสงเคร�ะห์สม�ชิกชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย (สสอค.) ศูนย์เลย 

ร�ยช่ือสม�ชิกผู้เสียชีวิต สสอค. จำ�นวน 4 ร�ย ดังน้ี
1.	นายสุรชัย		 		ชาคาร	 			เสียชีวิต	 สามัญ	 22	เม.ย.	2569
2.	นายประเวช		 		อินทรเจริญศักดิ์		เสียชีวิต	 สามัญ	 10	มิ.ย.	2569
3.	นางโกสุม			 		วิรัตติยา	 		เสียชีวิต		 สามัญ	 30	มิ.ย.	2569
4.	นางสาวเพ็ญผล		แพงศรี	 		เสียชีวิต		 สามัญ	 1	มิ.ย.	2569

รับเงินสวัสดิการสงเคราะห์ศพ  ไม่เกินรายละ 600,000 บาท
************************************************************

สม�คมฌ�ปนกิจสงเคร�ะห์สม�ชิกชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) ศูนย์เลย
ร�ยช่ือสม�ชิกผู้เสียชีวิต สส.ชสอ. จำ�นวน  2  ร�ย ดังน้ี

1.	นางโกสุม			 			วิรัตติยา	 เสียชีวิต	 สามัญ	 30	มิ.ย.	2569
2.	นางสาวเพ็ญผล				แพงศรี	 เสียชีวิต		 สามัญ	 1	มิ.ย.	2569

รับเงินสวัสดิการสงเคราะห์ศพ ไม่เกินรายละ 600,000 บาท

สม�คมฌ�ปนกิจสงเคร�ะห์
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด (สสอ.)

ร�ยชื่อสม�ชิกผู้เสียชีวิต สสอ. จำ�นวน  10 ร�ย ดังนี้
1.	นายทรงเดช	 สุวรรณคำา	 เสียชีวิต	 สามัญ	 8	พ.ค.	2569
2.	นางโกสุม	 วิรัตติยา	 เสียชีวิต		 สามัญ	 31	พ.ค.	2569
3.	น.ส.อารีรักษ์	 อุทานนท์	 เสียชีวิต		 สามัญ	 25	มี.ค.	2569
4.	นายบุญเลิศ	 ขันชุมพล	 เสียชีวิต		 สามัญ	 29	พ.ค.	2569
5.	น.ส.เพ็ญผล	 แพงศรี	 เสียชีวิต		 สามัญ	 1	มิ.ย.	2569
6.	นายประเวช	 อินทรเจริญศักดิ์	เสียชีวิต		 สามัญ	 10	มิ.ย.	2569
7.	นายสุรชัย	 ชาคาร	 เสียชีวิต		 สามัญ	 2	มิ.ย.	2569
8.	นายดนัย	 สืบสาย	 เสียชีวิต		 สมทบ	 28	พ.ค.	2569
9.	นายแต้ม	 สีแก้วตู้	 เสียชีวิต		 สมทบ	 10	มิ.ย.	2569
10.		นายสมร	 แสนพิลา	 เสียชีวิต		 สมทบ	 26	มิ.ย.	2569
สมาชิกได้รับเงินสงเคราะห์ศพและเงินสวัสดิการ ดังน้ี
1.	รับเงินสงเคราะห์ตามจำานวนสมาชิกเท่าที่คงสภาพ	x	25	บาท
2.	สมาชิกสามัญรับเงินสมทบจากสหกรณ์จำานวน	ไม่เกิน	500,000		บาท
			แต่ทั้งนี้เมื่อรวมแล้วต้องไม่เกิน	700,000	บาท

สม�คมฌ�ปนกิจสงเคร�ะห์

เพื่อช่วยเหลือครอบครัวสม�ชิก

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด โครงก�ร (สคส. 1)

ร�ยชื่อสม�ชิกผู้เสียชีวิต สคส. 1 จำ�นวน 2 ร�ย ดังนี้

1.	 นายสุพัฒน์		 กงภูธร	 เสียชีวิต	 สามัญ	 14	พ.ค.	2569

2.	 นายรัชกฤช		 ธนกุลชูวงศ์	 เสียชีวิต		 สามัญ	 23	พ.ค.	2569

รับเงินสงเคร�ะห์ต�มจำ�นวนสม�ชิกเท่�ที่คงสภ�พ x 20 บ�ท
************************************************************

สม�คมฌ�ปนกิจสงเคร�ะห์
เพื่อช่วยเหลือครอบครัวสม�ชิก

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด โครงก�ร (สคส. 2)
ร�ยชื่อสม�ชิกผู้เสียชีวิต สคส. 2 จำ�นวน 14 ร�ย ดังนี้

1.		 นางทองคำา			 ดอกไม้	 เสียชีวิต	 สมทบ	 	7	พ.ค.	2569

2.	 นางสมร			 วงศ์ชมภู	 เสียชีวิต		 สมทบ			 16	พ.ค.	2569

3.	 นางสุดใจ		 	พิมพ์สวัสดิ์	 เสียชีวิต		 สมทบ	 26	พ.ค.	2569

4.	 นายดนัย		 สืบสาย							เสียชีวิต		 สามัญ	 28	พ.ค.	2569

5.	 นายทรงเดช			สุวรรณคำา	 เสียชีวิต		 สามัญ	 8	พ.ค.	2569

6.	 นางสวรรค์			 พรมลารักษ์	 เสียชีวิต		 สมทบ	 28	พ.ค.	2569

7.	 นายบุญเลิศ			 ขันชุมพล	 เสียชีวิต		 สามัญ	 29	พ.ค.	2569

8.	 นางโกสุม			 วิรัตติยา	 เสียชีวิต		 สามัญ	 31	พ.ค.	2569

9.	 นางเพ็ญผล			 แพงศรี	 เสียชีวิต		 สามัญ	 1	มิ.ย.	2569

10.	นางคำาสิงห์			 แถลงกัณฑ์	 เสียชีวิต		 สมทบ	 3	มิ.ย.	2569

11.	นายแต้ม			 สีแก้วตู้	 เสียชีวิต		 สมทบ	 10	มิ.ย.	2569

12.	นางพวงเล็ก	พรหมวงศานนท์		เสียชีวิต		 สมทบ	 6	มิ.ย.	2569

13.	นายประเวช		อินทรเจริญศักดิ์	เสียชีวิต		 สามัญ	 10	มิ.ย.	2569

14.	นางประภาพร		นารี	 เสียชีวิต		 สมทบ	 14	มิ.ย.	2569

รับเงินสงเคร�ะห์ต�มจำ�นวนสม�ชิกเท่�ที่คงสภ�พ x 15 บ�ท
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ขาวสาร
สมาคมฌาปนกิจฯ
โดย... นางสาวณัณณภัสท์  วงษ์ลืออำานาจ

ข้อมูลประจำ�เดือน
มิถุน�ยน 2569

รายงานยอดสมาชิก ประจําเดือน มิถุนายน 2569

ประเภท
สม�ชิก

จำ�นวนสม�ชิกคงเหลือ จำ�นวนสม�ชิกเสียชีวิต

ส�มัญ

สมทบ

รวม

สสอ. 

7,307 

 2,452 

 9,759 

สส.ชสอ.

 3,704 

 139 

 3,843 

สคส.1

 2 

 - 

 2 

สคส.2

 3,979 

 3,482 

 7,461 

สส.สท.

 386 

 252 

 638 

สสอค.

  4 

 4 

สส.สก.

 - 

 - 

 - 

สคส.1

 3,264 

 2,577 

 5,841 

สส.สก.

 1,134 

 25 

 1,159 

สคส.2

 7 

 7 

 14 

สสอค.

 5,433 

 492 

 5,925 

สสอ.

 7 

 3 

 10 

สส.ชสอ.

 2 

 - 

 2 

สส.สท.

  - 

 -

-



สรุปผลประโยชนสวัสดิการเงินสงเคราะหสําหรับสมาชิก สอ.ครูเลย จํากัด 
ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2569
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KTB Co-op (SB)
ขั้นตอนก�รกดเงิน ATM  ฝ�กเงินด้วยตนเอง

ตัวอยางการฝากเงิน

ขั้นตอนการฝากเงิน

1.  สอดบัตร ATM กรุงไทย

 กดปุม บริก�รอื่นๆ

2. กดปุม บริก�รอื่นๆ

3. กดปุม สหกรณ์ออมทรัพย์

4. กดปุม ฝ�กเงินฝ�ก

5.  กดปุมตัวเลข ระบุจำ�นวน

 เงินที่จะฝ�ก เช่น 10,000 บ�ท

6. กดปุม ถูกต้อง

 7.  ร�ยก�รสำ�เร็จจะได้

     รับสลิปออกม�

บริการอ� นๆ

บริการอ� นๆ

สหกรณออมทรัพย

ฝากเงินฝาก

จำานวนเงิน

ถูกตอง

ขั้นตอนก�รกดกู้เงิน (กระแสร�ยวัน ATM)
ธน�ค�รกรุงศรีอยุธย�

สอดบัตร / กดรหัสบัตร

1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย

3.สอบถามยอด

กดถูกตอง จะขึ้นหนาจอเมนู

ปกติ ใหเขาทำารายการใหมตาม ขอ 1, 2

4. เงินกูสวัสดิการ

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

   

          ออมทรัพย

      (ใสจำานวนเงินที่จะกู)

   หลังจ�กทำ�ร�ยก�รเสร็จสิ้นจะได้รับสลิปเงินที่กดกู้
จะเข้�ไปอยู่ในบัญชีเงินฝ�กออมทรัพย์ ระบบจะแสดงตัว
เลือก กดทำ�ร�ยก�รต่อ และทำ�ร�ยก�รถอนเงินต�มปกติ

สอดบัตร / กดรหัสบัตร

1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย

4. เงินกูสวัสดิการ

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

1.บริการอ� นๆ

2.บริการอ� นๆ

3.สหกรณออมทรัพย

4.สอบถามยอดเงินกู

5.รับเงินกู

6.ใสจำานวนเงิน

7.ถูกตอง

3.สหกรณออมทรัพย

4.สอบถามยอดเงินกู

1.บริการอ� นๆ

6.ใสจำานวนเงิน

7.ถูกตอง

ขั้นตอนก�รกดกู้เงิน (กระแสร�ยวัน ATM)
ธน�ค�รกรุงไทย

สอดบัตร-กดรหัส ATM

หลังจ�กทำ�ร�ยก�รเสร็จ

สิ้นจะได้รับสลิปเงินที่กดกู้

จะเข้�ไปอยู่ในบัญชีเงินฝ�ก

ออมทรัพย์ ระบบจะแสดง

ตัวเลือก กดทำ�ร�ยก�รต่อ

และทำ�ร�ยก�รถอนเงินต�ม

ปกติ

สอดบัตร-กดรหัส ATM
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พาไปดูสมาชิก
กาวหนา

โดย คณะกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ชุดที่ 62/2569

	 คอลัมน์	“พาไปดูสมาชิกก้าวหน้า”	จัดทำาขึ้นเพื่อเป็นอีก
หน่ึงช่องทางในการนำาเสนอเร่ืองราวดี	ๆ	ของสมาชิกสหกรณ์ฯ
ที่ได้นำาเงินทุน	 มาพัฒนาเป็นกิจการที่น่าสนใจ	ทั้งในด้านการ
บริการหรือธุรกิจชุมชน	 โดยให้สมาชิกสามารถส่งเรื่องราวมา
คอลัมน์ได้	 ซึ่งฉบับเดือนกรกฎาคม	 2569	 นี้	 เราจะพาไปดู
กิจการของ	นายกฤชพงศ์	ราชพัฒน์		ทะเบียนสมาชิก	10374		
สมาชิกบำานาญเมือง
	 ร้านดูดดื่มโฮมเมดเบเกอรี่	 ตั้งอยู่บ้านเลขที่	 561	 หมู่	 1	
บ้านไร่ม่วง	 ตำาบลน้ำ�หมาน	 อำาเภอเมือง	 จังหวัดเลย	 ติดกับ
ร้านอาหารภิรมย์พร	จำาหน่ายกาแฟ	ทั้งร้อนและเย็น	ขนมเค้ก
บริการเป็นกันเองกับทุกๆท่านบรรยากาศดี	 น่านั่ง	 ห่างจาก
ถนนใหญ่ประมาณ	 150	 เมตร	 เบอร์โทร	 063-1459295	
บริการทุกวันตั้งแต่เวลา	11:00	น	ถึง	17:00	น

1. อีเมล ฝายประชาสัมพันธ Information.Ltcoop@gmail.com
2. Facebook สหกรณออมทรัพยครูเลย จํากัด
หรือติดตอสอบถามไดที่ 042-811149 ตอ 11

ห�กสม�ชิกมีคว�มประสงค์จะให้สหกรณ์ฯ 

ประช�สัมพันธ์ส�ม�รถส่งม�ได้ที่

สหกรณ์ฯ ยินดีเปนอย่�งยิ่งที่จะเผยแพร่บทคว�มของท่�น 

เพื่อประโยชน์ร่วมกันของสม�ชิกทุกคน
นายกฤชพงศ์ ราชพัฒน์ 

ทะเบียนสมาชิก 10374



ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนความรู้ ณ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมุกดาหาร จำ�กัด
วันที่ 3 กรกฎาคม 2569

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้แทนสมาชิกและผู้เกี่ยวข้องปี 2569 วันที่ 11 กรกฎาคม 2569
โดยวิทยกร นายรุ่งโรจน์  สรวุฒิพิบูลย์ ผู้อำ�นวยการกองพัฒนาสหกรณ์ด้านการเงินและร้านค้า
และรักษาการในตำ�แหน่งผู้อำ�นวยการสำ�นักงานนายทะเบียนและกฎหมาย กรมส่งเสริมสหกรณ์



เมื่ อท่�นโอนเงินเรียบร้อยแล้ว กรุณ�แจ้งให้ท�งสหกรณ์ทร�บโดยก�รโทรศัพท์

ท�ง Line สำ�เน�ใบโอนเงิน แจ้งชื่ อ - น�มสกุล เลขทะเบียนสม�ชิก

แจ้งวัตถุประสงค์ในก�รโอน เช่น ต้องก�รชำ�ระหนี้ หรือฝ�กเงิน

หม�ยเลขโทรศัพท์ 042-811149, 042-812192

www.Lt-coop.com E-mail : loeiteacher@gmail.com

หม�ยเลขโทรศัพท์สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด
www.Lt-coop.com  E-mail : loeiteacher@gmail.com

สหกรณ์ ( 042-811149, 812192 )
ผู้จัดก�ร น�ยเอกพัฒน์  นิสีด� 088-3189755
รองผู้จัดก�ร น�งสุจิตร�  081-2638606 รองผู้จัดก�ร ประณัยย�  081-7685748
  ฝ�ยสินเชื่อและสวัสดิก�ร 1 083-4143301
ฝ�ยสำ�นักง�น 1 083-4143302 ฝ�ยสินเชื่อและสวัสดิก�ร 2 082-8417119
ฝ�ยบริห�รเงิน 061-1616567 ฝ�ยเงินทุน 084-5149461
ฝ�ยบัญชี 065-2801684 ฝ�ยเทคโนโลยีส�รสนเทศ 094-9033818
นิติกร 093-0547195 
สสอ.  042-811165, 096-3134199
สคส.1 082-1269006
สคส.2 062-1514294             
(ศูนย์ประส�น สสอค.เลย)   083-1510007, 042-811149 ต่อ 19 

บรรณ�ธิก�ร น�ยอุทร พินิจมนตรี

กองบรรณ�ธิก�ร 1. น�ยอุทร  พินิจมนตรี   2. น�ยสัมฤทธิ์  ธุระง�น   3. น�ยสุทธินันท์ บุบผ�ด�  

 4. น�ยวินัย ไชยร�ช   5. น.ส.ณัณณภัสท์ วงษ์ลืออำ�น�จ

ฝ�ยอำ�นวยก�ร 1. น�ยอนุ  ม�ล�พันธุ์ 2. น�ยจักรภัทร  จำ�ป�อ่อน 3. น�ยอุดม  ยศปญญ�

 4. น�ยสัมฤทธิ์  ธุระง�น 5. น�ยพงษ์ศักดิ์  บุญพรม 6. น�ยสุวิทย์  วงศ์ปอง

 7. น�ยยุทธพล  ศรีพล 8. น�ยสมยศ  ชนะชัย 9. น�ยฤกษ์ชัย   คำ�มุงคุณ

 10. น�ยสำ�เนียง ศรีบุรินทร์  11 .น�ยอุทร  พินิจมนตรี 12. น�งนัยน�   ผุยแสงพันธ์

 13. น�ยวินัย ไชยร�ช 14. น�ยสุทธินันท์ บุบผ�ด� 15. น.ส.ณัณณภัสท์ วงษ์ลืออำ�น�จ

ฝ�ยจัดก�ร 1. น�ยเอกพัฒน์    นิสีด� 2. น�งสุจิตร�  บรรพล�  3. น�งประณัยย�  พงษ์พ�นิชภักดิ์

 4. น.ส.รมิด�  วงษ์ศิริ 5. น�ยสุนทร  สนธิมุล  6. น.ส.อ�ภ�ภรณ์  สังขะทิพย์

 7. น�งสุธ�สินี  ชัยพร 8. น.ส.มุขกรินทร์ อรรคฮ�ด  9. น�ยลัญจกร  โสประดิษฐ์

 10. น�ยวรพนษ์   ดอนสำ�ร�ญ  11. น�ยภ�คภูมิ  โฉมนคร  12. น.ส.สุชญ� ม�ล�พันธุ์

อัตร�ดอกเบี้ยเงินฝ�ก
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด

  ออมทรัพย์     ร้อยละ  2.40  ต่อปี
  ออมทรัพย์ พิเศษ     ร้อยละ  3.05  ต่อปี
  ออมทรัพย์พิเศษ ออมดี มีโชค  ร้อยละ  3.05  ต่อปี
  สินทรัพย์ทวี     ร้อยละ  3.40  ต่อปี

มีผลตั้งแต่วันที่ 5 พฤษภ�คม 2569

เงินฝ�กประจำ� 
  ประจำ�  6 เดือน    ร้อยละ  2.95  ต่อปี
  ประจำ� 12 เดือน   ร้อยละ  3.20  ต่อปี
  ประจำ� 24 เดือน   ร้อยละ  3.40  ต่อปี


