


 รียน  สม�ชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ทุกท่�น
	 การพัฒนาสหกรณ์ให้ก้าวไปข้างหน้าอย่างมั่นคง	 หัวใจสำาคัญ
ไม่ได้อยู่เพียงแค่การบริหารงานหรือการพัฒนาด้านการเงินเท่านั้น	
แต่สิ่งที่มีความสำาคัญไม่แพ้กัน	คือ	การพัฒนาสมาชิก	เพราะสมาชิก
เป็นส่วนหนึ่งของสหกรณ์	 และเป็นพลังสำาคัญในการขับเคลื่อน
สหกรณ์ให้เติบโตอย่างยั่งยืน	สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	จำากัด	จึงให้
ความสำาคัญกับ	 โครงการพัฒนาสมาชิก	 โดยมุ่งหวังให้สมาชิกและ
ผู้แทนสมาชิกได้รับความรู้	 ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่	 สิทธิ
และความรับผิดชอบ	 รวมถึงแนวทางการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สหกรณ์	 เพื่อให้ทุกคนสามารถนำาความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ได้อย่าง
เหมาะสม
	 การพัฒนาสมาชิกในครั้งนี้	ไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการให้ความรู้ด้าน
สหกรณ์เท่านั้น	 แต่ยังมุ่งสร้างความเข้าใจร่วมกันระหว่างสมาชิก	
คณะกรรมการ	ผู้แทนสมาชิก	และฝ่ายจัดการ	เพื่อให้เกิดการสื่อสาร
ที่ชัดเจน	 รับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน	 และร่วมกันมองเห็น
ทิศทางการพัฒนาสหกรณ์ในอนาคต
	 ในโอกาสนี้	 จึงขอเชิญชวนสมาชิกทุกท่าน	 เข้าร่วมโครงการ
พัฒนาสมาชิกของสหกรณ์	 เรียนรู้	 และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น				
นำาความรู้ที่ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชน์ทั้งต่อตนเองและส่วนรวม	
เพราะสหกรณ์ท่ีเข้มแข็ง	ไม่ได้เกิดจากตัวเลขทางการเงินเพียงอย่างเดียว
แต่เกิดจาก	 “สม�ชิกที่เข้มแข็ง มีคว�มรู้ มีส่วนร่วม และร่วมกัน
พัฒน�สหกรณ์อย่�งแท้จริง”
	 สุดท้ายนี้	 ผมและคณะกรรมการดำาเนินการ	 ชุดที่	 62/2569	
มุ่งมั่นที่จะพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	 จำากัด	 ให้ความมั่นคง	
โปร่งใส	 และพร้อมดูแลสมาชิกในทุกมิติ	 โดยมีสมาชิกเป็นส่วนร่วม
ของการพัฒนา
	 พบกันฉบับหน้า	...สวัสดีครับ...

ด้วยคว�มเค�รพอย่�งสูง

(น�ยอนุ   ม�ล�พันธุ์)
ประธ�นกรรมก�รสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด

“เ เ  เย็นฉ ่ ํา..คือน ้ ําฟ�..เย็นล ้ ําค่�..คือน ้ ําใจ” มาพบกันอีกแล้วสำาหรับ
เดือน		สิงหาคม		2569	เดือนนี้จะได้นำาเรื่องการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้พี่น้อง
สมาชิกที่จะเข้าร่วมพัฒนาตามโครงการพัฒนาสมาชิกที่ได้ผ่านมติที่ประชุมใหญ่
วันที่	22	มีนาคม	2569	ข้อ	10.3	ยุทธศาสตร์ที่	3	กลยุทธ์ที่	4	(1)	ตั้งงบประมาณ
สำาหรับโครงการนี้ไว้	 จำานวน	 16,500,000	 บาท	 (สิบหกล้านห้าแสนบาทถ้วน)	
เพิ่มขึ้นจากปี	2568	จำานวน	1,700,000	บาท	(หนึ่งล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน)	และ
จะเริ่มดำาเนินการเฉพาะวันเสาร์และอาทิตย์	ตั้งแต่วันที่	29-30	สิงหาคม	2569	ถึง
วันที่	4	ตุลาคม	2569
 ดังน้ันเรามาเข้าใจในเง่ือนไขการจ่ายเงินให้พ่ีน้องสมาชิก	ปี	2569	คณะกรรมการ
ได้มีการประชุมหารือทบทวนปัญหาท่ีเกิดข้ึนมีอะไรบ้างในปีท่ีผ่านมา	ปีน้ีจะดำาเนินการ
แก้ไขอย่างไร	ในที่ประชุมวันที่	11	สิงหาคม	2569	จึงได้สรุปได้ดังนี้
 1.		เปิดให้สมาชิกลงเวลาเข้าประชุม	(ภาคเช้า)	ต้ังแต่	เวลา	07.00-10.00	น.
 2.		ทุกท่านที่มาลงเวลาจะได้รับแบบประเมินความพึงพอใจ	และใช้นำาไป
ขอรับเงินเมื่อปิดการพัฒนาแทนคูปอง
 3.	กรณีสมาชิกมีความจำาเป็น	มีภารกิจสำาคัญเร่งด่วนตรงกับวันพัฒนา	
หลังจากทำาภาะกิจเสร็จให้บันทึกยื่นความประสงค์ขอเข้ารับการพัฒนาจุดใดๆ
ก็ได้ในหน่วยที่ยังไม่พัฒนา	ก่อน	 5	 วัน	หรือท่านจะเข้ารอบเก็บตกที่สหกรณ์ก็ได้	
(จุดเก็บตกไม่ต้องบันทึกสามารถมารายงานตัวลงเวลาเข้าพัฒนาได้เลย)
 4.		กรณีที่ท่านมาลงเวลาเข้าร่วมพัฒนาที่หน่วยของท่านแล้ว	เมื่อมีกรณี
จำาเป็นเร่งด่วนไม่สามารถนั่งร่วมพัฒนาได้	ขอให้แจ้งประธานผู้แทนหรือกรรมการ
ประจำาหน่วยก็สามารถออกจากที่ประชุมได้	 แต่ค่าตอบแทนให้ท่านไปขอรับที่
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	จำากัด	ภายใน	5	วันทำาการ	หลังจากอบรมพัฒนา
 5.		สมาชิกที่เข้าร่วมพัฒนาจะได้รับเงินค่าตอบแทนคนละ	2,000	บาท	
ทุกคน	ไม่ว่าจะผิดนัดชำาระหนี้หรือมีดอกเบี้ยค้างสะสมก็ได้รับเช่นเดียวกัน
 6.		สมาชิกที่ป่วยติดเตียงกับสมาชิกที่อายุ	90	ปี	ขึ้นไป	จะไม่มีรายชื่อ
เข้าร่วมพัฒนาจะถูกตัดชื่อออก	เนื่องจากทางสหกรณ์ได้จัดสวัสดิการแทนให้ใน
ส่วนนี้ไว้แล้ว
	 นี้คือแนวทางที่คณะกรรมการชุดที่	 62/	 2569	 ได้ประชุมหารือ	 และมีมติ
เห็นชอบตามนี้	 		หวังเป็นอย่างยิ่งว่าพี่น้องสมาชิกคงจะมีความพึงพอใจ	ถึงแม้ว่า
เงินจำานวนน้ีจะไม่มากสำาหรับคนพออยู่พอกิน		แต่มันอาจจะต่อลมหายใจให้สมาชิก
คนบางคนได้	น้ีจึงเป็นท่ีมาของ	motto	ท่ีว่า		“เย็นฉํ่า..คือนํ้าฟ�..เย็นลํ้าค่�..คือนํ้าใจ”  
	 ด้วยความปรารถนาดีจากคณะกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์และ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	 จำากัด	 เรายังยึดมั่นในหลักการสหกรณ์	 สมาชิกทุกคน
คือพี่น้องจะต้องได้รับการดูแล...	พบกันใหม่ฉบับหน้า

***********************
น�ยอุทร  พินิจมนตรี

บรรณาธิการ
098-6919199



	 นอกจากการพัฒนาระบบแล้ว	ฝ่ายเทคโนโลยีฯ	ยังให้

ความสำาคัญกับการยกระดับอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และระบบ

เครือข่ายให้ทันสมัย	พร้อมเสริมมาตรการด้านความปลอดภัย

ของข้อมูล	 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานและสอดคล้องกับ			

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	 (PDPA)	 อีกทั้งยัง

พัฒนาระบบ	 Server	 ให้มีประสิทธิภาพ	 รองรับการเชื่อมต่อ

ข้อมูล	และสามารถให้บริการสมาชิกแบบ	Real	Time	ได้อย่าง

รวดเร็วและปลอดภัย

	 สิ ่งสำาคัญอีกประการหนึ ่ง	 คือ	 การทำางานของฝ่าย

เทคโนโลยีสารสนเทศต้องประสานงานร่วมกับฝ่ายบัญชีและ

การเงินอย่างใกล้ชิด	 พร้อมยึดถือระเบียบของกรมส่งเสริม

สหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์อย่างเคร่งครัด	เพ่ือให้ข้อมูล

ทางการเงินมีความถูกต้อง	 โปร่งใส	 และสามารถตรวจสอบได้

ทุกข้ันตอน	แม้สมาชิกอาจไม่เห็นการทำางานของฝ่ายเทคโนโลยีฯ

โดยตรง	แต่ทุกครั้งที่ได้รับบริการที่รวดเร็ว	ข้อมูลถูกต้อง	หรือ

สามารถทำาธุรกรรมได้อย่างราบร่ืน	น่ันคือผลลัพธ์จากการทำางาน

ของทีมงานท่ีอยู่เบ้ืองหลังเพราะสำาหรับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย

จำากัด	เทคโนโลยีไม่ใช่เพียงเร่ืองของคอมพิวเตอร์	แต่คือเคร่ืองมือ

สำาคัญในการยกระดับการบริการ	สร้างความม่ันใจ	และก้าวสู่การ

เป็นสหกรณ์ยุคใหม่ที่พร้อมดูแลสมาชิกทุกคนอย่างดีที่สุด
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วารสารข่าว...สอ.ครูเลย จำากัด

ปีที่ 36 ฉบับที่ 5 ประจำ�เดือน สิงห�คม 2569

โดย ฝายจัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จํากัด

เทคโนโลยีที่ดี...

เริ่มตนจากการบริการที่ใส ใจ

ฝายเทคโนฯ
ขอคุยดวย

	 เมื่อสมาชิกมาติดต่อสหกรณ์	ไม่ว่าจะฝากเงิน	ขอสินเชื่อ

หรือสอบถามข้อมูล	หลายคนอาจไม่ทราบว่า	 เบื้องหลังการให้

บริการท่ีรวดเร็วและถูกต้องน้ัน	มี	“ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ	(IT)”

คอยดูแลระบบทั้งหมดให้ทำางานอย่างราบรื่นอยู่ตลอดเวลา	

หน้าที่ของฝ่ายเทคโนโลยีฯ	ไม่ได้มีเพียงการดูแลคอมพิวเตอร์

เท่านั้น	 แต่ยังรับผิดชอบระบบสารสนเทศทั้งหมดของสหกรณ์	

ตั้งแต่ฐานข้อมูลสมาชิก	ระบบเงินฝาก	ระบบหุ้น	ระบบสินเชื่อ	

ไปจนถึงการเช่ือมโยงข้อมูลในทุกส่วนงาน	เพ่ือให้การดำาเนินงาน

มีความถูกต้อง	 ปลอดภัย	 และให้บริการสมาชิกได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

	 ปัจจุบัน	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย	 จำากัด	 ได้ยกระดับ

ระบบงานจากระบบเดิม	COS	มาเป็นระบบ	iCOS4.0	(Core	

Business	System)	ซึ่งเป็นระบบบริหารงานสหกรณ์ที่ทันสมัย

กว่าเดิม	 โดยใช้เวลาพัฒนาต่อเนื่องกว่า	 3	 ปี	 เพื่อให้รองรับ			

การทำางานได้ครบทุกด้าน	ไม่ว่าจะเป็นการจัดเก็บข้อมูลสมาชิก

การคำานวณเงินฝาก	การหักหุ้น	หรือการอนุมัติเงินกู้	ทุกข้ันตอน

ทำางานได้อย่างแม่นยำา	และข้อมูลทุกระบบสามารถเชื่อมโยง

ถึงกันได้อย่างสมบูรณ์	ช่วยให้การบริการสมาชิกสะดวก

และรวดเร็วยิ่งขึ้น

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ สอ.ครูเลย จํากัด 

  042-811149 ตอ 13 

หรือ 094-9033818 , 084-7853970

  042-811149 ตอ 13 ติดตอสอบถามเพิ่มเติม :

****************************************************************************************



น่ารู้  คิดคิดคิด

วารสารข่าว...สอ.ครูเลย จำ�กัด
ปีที่ 36 ฉบับที่ 5 ประจำ�เดือน สิงหาคม 25694

โดย  นายสุทธินันท์  บุบผาดา

กฎหมายสมาชิก
โดย นายวินัย  ไชยราช

	 จากบทความตอนที่ผ่าน ๆ มา เราได้พูดคุยกันตั้งแต่ขั้นตอนการทวงถามหนี้ 
การเจรจาไกล่เกลี่ยบนชั้นศาล ไปจนถึงเรื่องของดอกเบี้ยผิดนัดชำ�ระหนี้กันแล้ว   
แต่หากท้ายที่สุด การเจรจาไม่เป็นผล คดีดำ�เนินไปจนศาลมีคำ�พิพากษาและเข้าสู่
กระบวนการที่เรียกว่า “การบังคับคดี” สิ่งที่มักสร้างความหวาดกลัวให้สมาชิกมาก
ท่ีสุดคือคำ�ถามท่ีว่า “เราจะถูกอายัดเงินหรือถูกยึดทรัพย์สินไปจนหมดตัวหรือไม่?”
	 วันน้ีผมขอพาทุกท่านไปทำ�ความเข้าใจถึงความคุ้มครองทางกฎหมาย ท่ีออกแบบ
มาเพื่อไม่ให้การบังคับคดีเป็นการซ ้ ำ�เติมลูกหนี้จนไร้หนทางทำ�กินครับ ตามหลัก
กฎหมายแล้ว กระบวนการบังคับคดีไม่ได้มุ่งหมายที่จะยึดทุกสิ่งทุกอย่างของลูกหนี้
ไปจนหมดสิ้น ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง มาตรา 301 ได้กำ�หนดข้อ
ยกเว้นสำ�หรับ “ทรัพย์สินที่เจ้าหนี้ไม่อาจยึดได้” เพื่อให้ลูกหนี้ยังสามารถดำ�รงชีพ
และประกอบอาชีพต่อไปได้ เช่น
	 1. ของใช้ส่วนตัวและเครื่องใช้ในครัวเรือนที่จำ�เป็น (เช่น เสื้อผ้า โต๊ะ ตู้ เตียง
หม้อหุงข้าว) รวมมูลค่ากันแล้วไม่เกิน 20,000 บาท
	 2. เครื่องมือเครื่องใช้ที่จำ�เป็นในการประกอบอาชีพ รวมมูลค่าไม่เกิน 
100,000 บาท (หากจำ�เป็นต้องใช้เครื่องมือที่มีมูลค่าสูงกว่านี้ สามารถร้องขอต่อ
ศาลได้)
	 3.  สัตว์ สิ่งของ เครื่องใช้ และอุปกรณ์ที่จำ�เป็นต้องใช้ทำ�หน้าที่ช่วย
หรือแทนอวัยวะของลูกหนี้
	 นอกจากทรัพย์สินประเภทสิ่งของแล้ว กฎหมายยังคุ้มครองไปถึง “รายได้” 
ของลูกหน้ีด้วย โดยอ้างอิงตาม ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง มาตรา 302
ซ่ึงระบุชัดเจนว่า สิทธิเรียกร้องเป็นเงินบางประเภท “ไม่อยู่ในข่ายแห่งการบังคับคดี”
(เจ้าพนักงานบังคับคดีไม่สามารถยึดหรืออายัดได้) โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เงินเดือน 
เบี้ยหวัด บำ�นาญ และบำ�เหน็จ ของข้าราชการและลูกจ้างของรัฐ ซึ่งจุดนี้เป็น
ข้อกฎหมายที่คุ้มครองพี่น้องข้าราชการครูโดยตรง (ส่วนลูกจ้างเอกชน กฎหมายก็
คุ้มครองเงินเดือนในส่วนที่ไม่เกิน 20,000 บาทเช่นกัน)
	 แต่มีข้อควรระวังที่สมาชิกต้องทำ�ความเข้าใจให้ชัดเจนครับ : แม้ ป.วิ.พ. 
มาตรา 302 จะคุ้มครองไม่ให้เจ้าหนี้ทั่วไป หรือเจ้าพนักงานบังคับคดีมายึดหรือ
อายัดเงินเดือนข้าราชการหรือเงินค่าจ้างของท่านได้ แต่สำ�หรับ “หนี้สหกรณ์” นั้น 
การหักชำ�ระหน้ีจากเงินเดือนหรือค่าจ้างจะดำ�เนินการภายใต้ พระราชบัญญัติสหกรณ์
พ.ศ. 2542 (มาตรา 42/1) และอาศัยอำ�นาจจาก “หนังสือยินยอมหักเงินเดือน” 
ที่ท่านได้เซ็นยินยอมไว้ตั้งแต่ตอนกู้เงิน ซึ่งเป็นข้อตกลงคนละส่วนกับการยึดหรือ
อายัดทรัพย์โดยกรมบังคับคดีครับ ดังนั้น สหกรณ์จึงยังมีสิทธิที่จะหักเงินเดือนหรือ
ค่าจ้างของท่านเพื่อชำ�ระหนี้ได้ตามกฎหมายสหกรณ์
	 ท้ายที่สุดนี้ ผมขอเรียนย้ำ�เจตนารมณ์เดิมว่า สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด 
ไม่ได้มีความประสงค์ที่จะเดินหน้าฟ้องร้องหรือบังคับคดียึดทรัพย์สินของพี่น้อง
สมาชิก การนำ�ข้อกฎหมายมาเล่าสู่กันฟังในวันนี้ ก็เพื่อให้ท่านได้รู้สิทธิพื้นฐานและ
คลายความกังวลใจ หากท่านเร่ิมประสบปัญหาทางการเงิน โปรดหันหน้าเข้ามาพูดคุย
กับเราก่อนที่กระบวนการทางกฎหมายจะเดินไปถึงจุดสิ้นสุด เพราะเราเชื่อเสมอว่า 
ทุกปัญหามีทางออก หากเราหันหน้าเข้าหากันครับ
******************************************************************

เอกสารอ้างอิง
	 •	 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง มาตรา 301 และ มาตรา 302
	 •	 พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 42/1

ตอน: ทรัพย์สินท่ีเจ้าหน้ี “ยึดหรืออายัดไม่ได้” สิทธิพ้ืนฐานเพ่ือการดำ�รงชีพ	 จรรยาบรรณคือ??? จรรยาบรรณหมายถึง ประมวลความประพฤติและข้อปฏิบัติ
ที่กลุ่มบุคคลหรือผู้ประกอบอาชีพแต่ละสาขากำ�หนดขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการรักษา
เกียรติคุณช่ือเสียงและมาตรฐานของการทำ�งาน อาจทำ�เป็นลายลักษณ์อักษรหรือไม่ก็ได้ เป้าหมาย
เพื่อสร้างความน่าเชื่อถือ ควบคุมมาตรฐานการทำ�งานและคุ้มครองผู้รับบริการหรือสังคม
     ขอบเขตของจรรยาบรรณ 
 	 1. ต่อตัวเอง ต้องมีความซื่อสัตย์ มีการพัฒนาตัวเองและการรักศักดิ์ศรี
 	 2. ต่อวิชาชีพ คือไม่ทำ�ลายชื่อเสียงของกลุ่มงานเคารพกฎหมายกฎเกณฑ์ร่วมกัน
 	 3. ต่อผู้บริการ ต้องมีความเที่ยงธรรมรักษาความลับและความปลอดภัย
 	 4. ต่อสังคม ต้องมีความรับผิดชอบต่อสังคมไม่สร้างความเดือดร้อน
	 จรรยาบรรณกรรมการสหกรณ์คือ หลักเกณฑ์และมาตรฐานความประพฤติท่ีกรรมการ
ต้องยึดถือในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ และอุทิศตน โดยมุ่งเน้นรักษา
ผลประโยชน์ของสหกรณ์และสมาชิกเป็นสำ�คัญ รวมถึงการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับ
อย่างเคร่งครัด
     จรรยาบรรณคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ มี 10 ประการ ดังนี้ 
     (ประกาศสมาคมเศรษฐศาสตร์แห่งประเทศไทย, 2550)
	 1. มุ่งมันและอุทิศตน เพื่อพัฒนาการบริหารงานของสหกรณ์ให้ก้าวหน้า 
ด้วยความเสียสละ ซื่อสัตย์ และสุจริต โดยยึดมัน อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการสหกรณ์
	 2. พึงรักษา ปกปองผลประโยชน์ของสมาชิกโดยรวม และตัดสินใจ บนพื้นฐาน
ประโยชน์สมาชิกอย่างเป็นธรรม
	 3. พึงปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์อย่างเคร่งครัด รวมถึงยึดหลัก
จริยธรรม วัฒนธรรมอันดีงาม
	 4. มุ่งพัฒนาความรู้ ศักยภาพของตนและบุคลากรของสหกรณ์อย่างจริงจัง เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในสหกรณ์
	 5. กำ�กับดูแลการจัดการสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยไม่แทรกแซง
สายการบังคับบัญชา แต่จะสร้างความยุติธรรมแก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ในการปฏิบัติงาน
	 6. พึงใช้ ดูแล และรักษาทรัพย์สิน อุปกรณ์ของสหกรณ์ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ส่วนรวม
	 7. ไม่อาศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอาศัยตำ�แหน่งหน้าที่ ในสหกรณ์ เพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์
ส่วนตน ญาติ และพวกพ้อง 
	 8. หลีกเลี่ยงการทำ�ธุรกิจส่วนตนทีมีผลประโยชน์ทับซ้อนกับสหกรณ์และเปิดเผย
ผลประโยชน์ส่วนตนที่มีในองค์กรหรือธุรกรรมใด ที่ขัดกับประโยชน์ของสหกรณ์
	 9. ละเว้นการให้สัญญาต่างตอบแทนแก่บุคคล องค์กร เพื่อให้ได้มาซึ่งตำ�แหน่ง 
ผลประโยชน์ของตน
	 10. ไม่นําเอาทรัพย์สินอุปกรณ์ บุคลากรของสหกรณ์ไปใช้ เพื่อประโยชน์ของตน
และ พวกพ้อง และไม่กระทำ�การใดอันเป็นปฏิปักษ์และเป็นคู่แข่งขันต่อการดําเนินงาน
ของสหกรณ์
     สรุป แนวทางการปฏิบัติหลักของคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์
	 แนวทางการปฏิบัติหลักของคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ ต้องยึดหลักสหกรณ์ 
บริการภายใต้อุดมการณ์หลักการและวิธีการสหกรณ์อย่างแท้จริง มีความซื่อสัตย์สุจริต 
ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปร่งใสปราศจากแสวงหาประโยชน์เพ่ือส่วนตนและพวกพ้อง มีความรับผิดชอบ
อุทิศเวลาให้กับองค์กร รักษาความลับข้อมูลของสมาชิกและข้อมูลทางธุรกิจของสหกรณ์ และ
พัฒนาตัวเองหาความรู้เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานในสหกรณ์ให้ก้าวหน้า เป้าหมาย
“สมาชิกมีความสุข สนุกกับการบริหารองค์กร สหกรณ์มีความมั่นคง”
	 พบกันใหม่ฉบับหน้า ขอบคุณครับ
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   ประเด็นที่ 2 
1. ประเด็นที่ตรวจ
	 รายงานความคืบหน้าการบังคับคดีและการขายทอดตลาดที่ดินจังหวัด
อุบลราชธานี (กรณีลูกหนี้ นายศรีสุข รุ่งวิสัย)
2. ขอบเขตของการตรวจ
	 ตรวจสอบความคืบหน้า กระบวนการติดตามหนี้สิน และการบริหารจัดการ
สินทรัพย์รอการขายที่เกิดจากการบังคับคดีของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ใน
คดีหมายเลขแดงที่ 1245/2555 และ 1385/2555 เพื่อประเมินประสิทธิภาพในการ
ติดตามหน้ี ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง และการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการดำ�เนินการ
3. ผลการตรวจพบว่า
	 จากการตรวจสอบเอกสารรายงานความคืบหน้าการบังคับคดี พบว่าสหกรณ์ฯ
ในฐานะผู้รับจำ�นอง มีความพยายามท่ีจะนำ�ท่ีดินจำ�นองในคดีหมายเลขแดงท่ี 1245/2555
และ 1385/2555 ออกขายทอดตลาด โดยมีลำ�ดับเหตุการณ์สำ�คัญดังนี้
	 - เจ้าพนักงานบังคับคดีจังหวัดอุบลราชธานี พิจารณาแล้วมีคำ�สั่งให้ 
“ขายแยกคดี” (ตามหนังสือลงวันที่ 22 ต.ค. 2567)
	 - คณะกรรมการดำ�เนินการชุดที่ 60/2567 มีมติเมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 2567 
อนุมัติให้ดำ�เนินการ “ขายรวม แปลงทั้ง 43 แปลง ไม่แบ่งขาย” และให้ยื่นคำ�ร้องขอ
ชะลอการขายที่สำ�นักงานบังคับคดีจังหวัดอุบลราชธานี เป็นเวลา 1 ปี เพื่อรอคำ�สั่ง
กองบังคับคดีล้มละลาย 
	 - คณะกรรมการดำ�เนินการชุดท่ี 60/2568 ได้อนุมัติร่างคำ�ร้องและมอบหมาย
ทนายความ (นายกิตติพันธุ์ จาตุรนต์รังษี) ยื่นคำ�ร้องขอขายรวมแปลง เมื่อวันที่ 25 
ก.ค. 2568
	 - สถานะล่าสุดเมื่อเดือนพฤศจิกายน 2568 ทางเจ้าพนักงานบังคับคดี
จังหวัดอุบลราชธานีและกองบังคับคดีล้มละลายยังไม่มีคำ�ส่ังให้ขายรวมแปลง โดยทนายความ
ได้ติดตามเรื่องและเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์แจ้งว่า “อยู่ระหว่างตรวจสอบสำ�นวน 
ทำ�ให้กระบวนการขายทอดตลาดยังไม่สามารถดำ�เนินการต่อได้
4. ข้อสังเกต
	 4.1 ความล่าช้าในการรับชำ�ระหนี้และผลกระทบต่อสภาพคล่อง: คดีนี้มี
หมายเลขคดีแดงตั้งแต่ปี 2555 และกระบวนการล่วงเลยมาจนถึงปลายปี 2568 
การท่ีย่ืนเร่ืองขอชะลอการบังคับคดีเพ่ือรอการอนุมัติขายรวมแปลง ส่งผลให้กระบวนการ
ขายทอดตลาดหยุดชะงัก ทำ�ให้เงินทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด  ติดอยู่กับ
สินทรัพย์นี้นานเกินควร และสูญเสียโอกาสในการนำ�เงินกลับมาหมุนเวียนหรือหาผล
ประโยชน์
	 4.2 ต้นทุนในการติดตามหนี้: การดำ�เนินการที่ยืดเยื้อข้ามปี ทำ�ให้สหกรณ์
ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ต้องรับภาระค่าใช้จ่ายในการติดตามคดีและค่าธรรมเนียม
ทนายความที่เพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง
5. ข้อเสนอแนะ
	 5.1 เร่งรัดติดตามความคืบหน้าทางคดีอย่างใกล้ชิด : ควรมอบหมายฝ่าย
กฎหมายหรือทนายความติดตามเรื่องกับเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์อย่างต่อเนื่อง เพื่อ
ขอทราบกรอบระยะเวลาที่ชัดเจนในการตรวจสอบสำ�นวน และกำ�หนดเงื่อนเวลา 
สำ�หรับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ว่าควรรออีกนานเท่าใดก่อนจะปรับเปลี่ยน
แผนดำ�เนินการ
	 5.2 กำ�หนดแผนสำ�รองที่ไม่ขัดต่อข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ : กำ�หนด
แนวทางปฏิบัติสำ�รองในกรณีที่เจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์มีคำ�สั่งถึงที่สุดว่า “ไม่อนุมัติ” 
ให้ขายรวมแปลง เพ่ือให้ฝ่ายจัดการสามารถดำ�เนินการข้ันตอนต่อไปร่วมกับกรมบังคับคดี
ได้ทันที โดยไม่ต้องเสียเวลารอมติที่ประชุมคณะกรรมการใหม่อีกครั้ง
ความเห็นฝ่ายจัดการ ขอบคุณผู้ตรวจสอบกิจการ
	 ตอบข้อเสนอแนะ 5.1 สหกรณ์ได้มีการติดตามคำ�สั่งจากเจ้าพนักงานพิทักษ์
ทรัพย์อย่างต่อเนื่อง และวันที่ 3 ก.ค. 2569 ได้มีหนังสือติดตามคำ�สั่งดังกล่าวไปยัง เจ้า
พนักงานพิทักษ์ทรัพย์แล้ว รอหนังสือตอบกลับมาที่สหกรณ์
	 ตอบข้อเสนอแนะ 5.2 ให้ฝ่ายจัดการสามารถดำ�เนินการขั้นตอนต่อไปร่วม
กับกรมบังคับคดีได้ทันที โดยไม่ต้องเสียเวลารอมติที่ประชุมคณะกรรมการใหม่อีกครั้ง 
นั้น ฝ่ายจัดการไม่สามารถดำ�เนินการได้ เนื่องจากเป็นอำ�นาจหน้าที่คณะกรรมการ
ดำ�เนินการ ตามข้อบังคับ ข้อ 80 อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำ�เนินการ (29) 
ฟ้อง ต่อสู้ หรือดำ�เนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ 
หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด

แล้วพบกันใหม่ฉบับหน้า
คณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด

โทร. 081-8726306

เรียน 	 สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ที่เคารพทุกท่าน 
	 ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามการดำ�เนินงานของสหกรณ์ฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย
ข้อบังคับ ระเบียบ และหลักธรรมาภิบาล พร้อมทำ�หน้าท่ีด้วยความเป็นกลาง เพ่ือสร้าง
ความเชื่อมั่นแก่สมาชิก โดยประเด็นที่จะตรวจสอบสำ�หรับฉบับเดือนสิงหาคม 2569 
มีจำ�นวน 2 ประเด็น ดังนี้
   ประเด็นที่ 1 
1. ประเด็นที่ตรวจ
	 การทำ�ประกันชีวิตจากอุบัติเหตุสำ�หรับสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย 
จำ�กัด ปีบัญชี 2569
2. ขอบเขตของการตรวจ
	 ตรวจติดตามการทำ�ประกันชีวิตจากอุบัติเหตุสำ�หรับสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ 
ครูเลย จำ�กัด ปีบัญชี 2569
3. ผลการตรวจพบว่า
	 การทำ�ประกันชีวิตจากอุบัติเหตุสำ�หรับสมาชิกสามัญปีบัญชี 2569 สหกรณ์
ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ได้ดำ�เนินการให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของสหกรณ์ตาม
ขั้นตอนและวิธีการ ดังนี้
	 1. ขออนุมัติจ่ายเงินค่าจัดซื้อประกันชีวิตจากอุบัติเหตุสำ�หรับสมาชิกสามัญ
ประจำ�ปีบัญชี 2569 ข้อ 8.2 (4)
	 2. จัดหาบริษัทประกันชีวิตจากอุบัติเหตุสำ�หรับสมาชิกสามัญปีบัญชี 2569 
โดยวิธีพิเศษ ได้บริษัทคุ้มภัยโตเกียวมารีนประกันภัย (ประเทศไทย) จำ�กัด (มหาชน) 
เป็นผู้รับทำ�ประกันชีวิตจากอุบัติเหตุสำ�หรับสมาชิกสามัญปีบัญชี 2569 จำ�นวนสมาชิก 
ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2569 จำ�นวน 7,307 คนค่าเบี้ยประกันรายละ 459 บาท 
ทุกกลุ่มอายุ รวม 3,353,913 บาท ทุนประกันแยกเป็นกลุ่มอายุ ดังนี้
	 1. กลุ่มอายุ 20-90 ปีจำ�นวน 7,302 คนทุนประกัน 600,000 บาท
    	 2. กลุ่มอายุ 91-95 ปีจำ�นวน 5 คนทุนประกัน 300,000 บาท
     	 3. การจัดซ้ือจัดจ้างสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ได้ดำ�เนินการจัดซ้ือจัดจ้าง
โดยวิธีพิเศษตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลยจำ�กัดว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างของ
สหกรณ์พ.ศ 2566 ข้อ 8 (4) วิธีพิเศษข้อ 14 (2 ) (3) (4) ข้อ 25 และข้อ 26 (5 ) (6)
4. ข้อสังเกต
	 1. การประชาสัมพันธ์และประกาศให้บริษัทมารับทำ�ประกันชีวิตจากอุบัติเหตุ
อาจจะไม่เปิดกว้างและให้ระยะเวลาไม่เพียงพอจึงมีแต่บริษัทเดิม ๆ มารับทำ�ประกันชีวิต
	 2. กลุ่มอายุ 91-95 ปี เบี้ยประกันเท่ากันกับกลุ่มอายุ 20 - 90 ปี ทุนประกัน
น่าจะได้ 600,000 บาท เท่ากัน
	 3. การทำ�ประกันชีวิตจากอุบัติเหตุเป็นส่ิงท่ีดีท่ีจะเป็นหลักประกันให้กับสมาชิก
และสหกรณ์แต่จากสถิติย้อนหลัง 3 ปี ระหว่างปี 2566 ถึง 2568 มีสมาชิกเสียชีวิต
จากอุบัติเหตุเพียง 4 ราย โดยแยกเป็นปี 2566 จำ�นวน 2 ราย ปี 2567 ไม่มี ปี 2568 
จำ�นวน 1 ราย และปี 2569 จำ�นวน 1 ราย
5. ข้อเสนอแนะ
	 1. ควรมีการประชาสัมพันธ์และประกาศให้ผู้รับทำ�ประกันได้ทราบอย่างท่ัวถึง
โดยใช้วิธีประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย
	 2. การเสียชีวิตจากอุบัติเหตุมีเกิดขึ้นได้เท่าเทียมกันทุกกลุ่มอายุควรให้มี
เบี้ยประกันและทุนประกันเท่าเทียมกัน
	 3. ควรมีการวิเคราะห์และพิจารณาความเสี่ยงกับการเสียค่าเบี้ยประกัน
ในแต่ละปีว่ามีความคุ้มค่าเหมาะสมกันหรือไม่
ความเห็นฝ่ายจัดการ
	 1. การจัดทำ�ประกาศและประชาสัมพันธ์อยู่ในระยะเวลาท่ีเหมาะสม เป็นระยะ
เวลา 5 วันทำ�การ  สหกรณ์ประกาศลงวันที่  5  พฤษภาคม  2569  และให้ยื่นซอง
ภายในวันที่  12 พฤษภาคม  2569  ซึ่งอยู่ในช่วงระยะเวลาที่เหมาะสม
	 2. สหกรณ์ได้จัดทำ�ประกาศและกำ�หนดเงื่อนไข  การเอาประกันเอาประกัน
เป็นเงิน 600,000 บาท(ต่อคน) ซึ่งทุน ประกันและใบเสนอราคา ขึ้นอยู่กับเงื่อนไขของ
แต่ละบริษัทประกันแต่ละบริษัทยื่นข้อเสนอราคา 
	 3. การจัดทำ�ประกันชีวิตจากอุบัติเหตุ  สหกรณ์ไม่สามารถคาดเดาหรือ
ประมาณการได้ว่าสมาชิกในปีนั้น ๆ เสียชีวิตด้วยอุบัติเหตุกี่รายแต่สหกรณ์มองถึง
สวัสดิการที่สมาชิกจะได้รับเป็นอันดับแรก สหกรณ์ฯ เป็นสหกรณ์ที่จัดสวัสดิการให้
กับสมาชิกมากพออยู่แล้ว เช่น  สวัสดิการวันเกิด  สวัสดิการผู้สูงอายุ เป็นต้น



วารสารข่าว...สอ.ครูเลย จำ�กัด
ปีที่ 36 ฉบับที่ 5 ประจำ�เดือน สิงหาคม 25696

แวดวง
ความเคลื่อนไหว

1. 	 สำ�เนาใบมรณะบัตรผู้ตาย 

2. 	 สำ�เนาบัตรประจำ�ตัวประชาชนผู้ตาย 

3. 	 สำ�เนาทะเบียนบ้านผู้ตาย (ประทับตาย)

4. 	 สำ�เนาทะเบียนสมรสหรือทะเบียนหย่าของผู้ตาย

5. 	 สำ�เนาแฟ้มประวัติการรักษาโรงพยาบาลประทับตราโรงพยาบาล 

	 (กรณีตายที่บ้านที่ระบุโรค)

6.	 หนังสือรับรองการตายจากโรงพยาบาลพร้อมประทับ

	 ตราโรงพยาบาล (กรณีตายที่โรงพยาบาล)

7.	 ใบรายงานแพทย์บริษัทประกัน พร้อมประทับตราโรงพยาบาล 

	 (กรณีตายที่โรงพยาบาล)

8.	 บันทึกประจำ�วันเกี่ยวกับคดีจากสถานีตำ�รวจท้องที่ 

	 (กรณีตายอุบัติเหตุ)

9. 	 หนังสือชันสูตรพลิกศพจากสถานีตำ�รวจ (กรณีตายอุบัติเหตุ)

10. 	สำ�เนาบัตรประจำ�ตัวประชาชนผู้รับผลประโยชน์

11. 	สำ�เนาทะเบียนบ้านผู้รับผลประโยชน์

12. 	สำ�เนาใบเปลี่ยนชื่อ / สกุล / ใบมรณะ 

	 / ผู้รับผลประโยชน์ (ถ้ามี)

13.	 สำ�เนาสมุดบัญชีเงินฝาก

เอกสารประกอบขอรับเงินสวัสดิการ

สอ.ครูเลย จำ�กัด

(พร้อมรับรองสำ�เนาถูกต้องทุกแผ่นด้วยหมึกปากกาสีน้ำ�เงิน)

รายละเอียดโครงการสวัสดิการ

สอ.ครูเลย จำ�กัด 

ประจำ�ปี 2569 ดังนี้

1. 	สวัสดิการวันเกิด จำ�นวน 1,000 บาท

2. 	สวัสดิการกองทุนสวัสดิการสุขภาพผู้สูงอายุ จำ�นวน 1,400 บาท

3. 	สวัสดิการทุนการศึกษาสำ�หรับบุตรสมาชิก

4. 	สวัสดิการจัดทำ�ประกันชีวิตกลุ่มให้กับสมาชิกประเภทสามัญ

	 จำ�นวน 1,000,000 บาท

5.	 สวัสดิการจัดทำ�ประกันอุบัติเหตุกลุ่มให้กับสมาชิกประเภทสามัญ

	 จำ�นวน 600,000 บาท

6.	 สวัสดิการสนับสนุนกิจกรรมกีฬานักเรียน กีฬาหน่วยงาน

	 และกลุ่มสมาชิก

7.	 สวัสดิการสนับสนุนงานวันเด็กแห่งชาติ

8.	 สวัสดิการสนับสนุนกิจกรรมวันครู

9.	 โครงการต่าง ๆ ของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด

โดย  นายสัมฤทธิ์  ธุระงาน

(รู้เรื่องความเคลื่อนไหว 

ดูแลห่วงใย ใส่ใจสมาชิก)

	 สวัสดีสมาชิกท่ีเคารพทุกท่าน เป็นวารสารฉบับท่ีห้า ของสหกรณ์ออมทรัพย์

ครูเลย จำ�กัด ส่วนแวดวงความเคล่ือนไหว มีเร่ืองแจ้งให้สมาชิกทราบดังน้ี

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ได้จัดโครงการพัฒนาสมาชิกสหกรณ์

ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ประจำ�ปี 2569 ระหว่างวันที่ 29 สิงหาคม 2569 – 

4 ตุลาคม 2569 สมาชิกสามารถดูตาราง วัน เวลา และสถานท่ี ได้จากเว็บไซต์

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด หรือประสานงานผู้แทนสมาชิก กรรมการประจำ�

หน่วย โครงการพัฒนาสมาชิก ประจำ�ปี 2569 สหกรณ์ฯจะแยกกลุ่มผู้ป่วยติด

เตียงและกลุ่มผู้สูงอายุ หากสมาชิกท่านใดไม่สะดวกเข้าร่วมในหน่วยของตนเอง

ในวันประชุม มีความประสงค์จะเข้าร่วมกับหน่วยอ่ืน สามารถย่ืนบันทึกเข้าร่วม

โครงการพัฒนาสมาชิกกับหน่วยอ่ืนได้ท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด (ต้องเป็น

หลังจากหน่วยตนเองจัดโครงการพัฒนาสมาชิกเรียบร้อยแล้ว) หรือสามารถเข้าร่วม

โครงการพัฒนาสมาชิกหน่วยสุดท้ายคือหน่วยเก็บตกได้ที่สหกรณ์ออมทรัพย์   

ครูเลย จำ�กัด  ในวันท่ี 4 ตุลาคม 2569

	 สมาชิกทุกท่านท่ีมีบุตร อย่าลืม ลงทะเบียนขอรับสวัสดิการทุนการศึกษา

สำ�หรับบุตรสมาชิก หมดเขตการลงทะเบียน ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2569 

	 ขอเชิญสมาชิกผู้มีจิตศรัทธาร่วมเป็นเจ้าภาพทำ�บุญผ้าป่าสามัคคี     

และงานทำ�บุญกฐินสามัคคี

	 ขอเชิญสมาชิกเป็นเจ้าภาพงานผ้าป่าสามัคคี สหกรณ์จังหวัดเลย กลุ่มเกษตรกร

จังหวัดเลยเครือข่ายสหกรณ์จังหวัดเลย ร่วมเป็นเจ้าภาพทอดผ้าป่าสามัคคี   

ประจำ�ปี 2569 เพื่อสมทบทุนบูรณปิสังขรณ์วัด ศาลาธรรมสังเวช ทอดถวาย 

ณ วัดศิริชัยพัฒนาราม (วัดบ้านเลิง) หมู่ 2 ตำ�บลห้วยบ่อซืน อำ�เภอปากชม  

จังหวัดเลย วันท่ี 29 – 30 สิงหาคม 2569 

	 ขอเชิญสมาชิกเป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคีของบขวนการสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร

เครือข่ายสหกรณ์จังหวัดเลย ร่วมกับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด ประจำ�ปี

2569 ณ วัดป่าสันติธรรมมาราม บ้านติดต่อ หมู่ 9 ตำ�บลนาอาน อำ�เภอเมือง 

จังหวัดเลย เพ่ือสมทบทุนสร้างศาลาการเปรียญ (ศาลาสามัคคีธรรม) วันเสาร์ท่ี 14 

พฤศจิกายน 2569 เวลา 17.00น. สมโภชน์องค์กฐิน  วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2569 

เวลา 09.00 น.  ทอดถวาย 

	 เตือนภัย การแอบอ้างเป็น เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด หรือ

เจ้าหน้าท่ีสมาคม สมาชิกอย่าหลงเช่ือ อย่าคลิก Link หรือ ให้ข้อมูลใด ๆ ให้ติดต่อ

กลับมายังสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด โดยตรง เน่ืองจากสหกรณ์ออมทรัพย์

ครูเลย จำ�กัด ไม่มีนโยบายใด ๆ ในการแจ้งสมาชิกแบบดังกล่าว จะมีการแอบอ้าง

อยู่เร่ือย ๆ  ขอให้สมาชิกโปรดระมัดระวัง ด้วยความห่วงใย จากคณะกรรมการและ

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำ�กัด 

	 พบกันฉบับหน้า สวัสดีครับ
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำากัด
รายงานย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2569

(ยังไม่ได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีสหกรณ์)

 จำ�นวนสม�ชิก                      ส�มัญ  7,319  คน สมทบ  1,223 คน รวม  8,542 คน



สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย (สสอค.) ศูนย์เลย 

รายช่ือสมาชิกผู้เสียชีวิต สสอค. จำานวน 5 ราย ดังน้ี
1.	นายสุรชัย		 		ชาคาร	 เสียชีวิต	 สามัญ	 22	เม.ย.2569

2.	นายประเวช			อินทรเจริญศักดิ์		เสียชีวิต	 สามัญ	 10	มิ.ย.	2569

3.	นางโกสุม			 		วิรัตติยา	 เสียชีวิต		 สามัญ	 30	มิ.ย.	2569

4.	นางสาวเพ็ญผล		แพงศรี	 เสียชีวิต		 สามัญ	 1	มิ.ย.	2569

5.	นางนัยนา			 		ผุยแสงพันธ์	 เสียชีวิต		 สามัญ	 7	ก.ค.	2569

รับเงินสวัสดิการสงเคราะห์ศพ  ไม่เกินรายละ 600,000 บาท
************************************************************

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) ศูนย์เลย
รายช่ือสมาชิกผู้เสียชีวิต สส.ชสอ. จำานวน  3  ราย ดังน้ี

1.	นางโกสุม		 	วิรัตติยา	 เสียชีวิต	 สามัญ	 30	มิ.ย.	2569

2.	นางสาวเพ็ญผล	แพงศรี	 เสียชีวิต		 สามัญ	 1	มิ.ย.	2569

3.	นางนัยนา			 ผุยแสงพันธ์	 เสียชีวิต		 สามัญ	 7	ก.ค.	2569

รับเงินสวัสดิการสงเคราะห์ศพ ไม่เกินรายละ 600,000 บาท

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำากัด (สสอ.)

รายชื่อสมาชิกผู้เสียชีวิต สสอ. จำานวน  5 ราย ดังนี้
1.	นางนัยนา	 	ผุยแสงพันธ์	 เสียชีวิต	 สามัญ	 7	ก.ค.	2569
2.	นางมา		 พงค์คำา	 เสียชีวิต		 สมทบ	 14	ก.ค.	2569
3.	นางระเบียบ		 แก้วโยธา	 เสียชีวิต		 สมทบ	 11	ก.ค.	2569
4.	นางคำาพวง		 อาจแก้ว	 เสียชีวิต		 สมทบ	 2	ก.ค.	2569
5.	นายจำาลอง		 ผิวมะลิ	 เสียชีวิต		 สมทบ	 25	ก.ค.	2569
สมาชิกได้รับเงินสงเคราะห์ศพและเงินสวัสดิการ ดังน้ี
1.	รับเงินสงเคราะห์ตามจำานวนสมาชิกเท่าที่คงสภาพ	x	25	บาท
2.	สมาชิกสามัญรับเงินสมทบจากสหกรณ์จำานวน	ไม่เกิน	500,000		บาท
			แต่ทั้งนี้เมื่อรวมแล้วต้องไม่เกิน	700,000	บาท

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์
เพื่อช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำากัด โครงการ (สคส. 1)
รายชื่อสมาชิกผู้เสียชีวิต สคส. 1 จำานวน 6 ราย ดังนี้

1.	 นายทรงเดช		 สุวรรณคำา	 เสียชีวิต	 สามัญ	 8	พ.ค.	2569
2.	 น.ส.เพ็ญผล		 แพงศรี	 เสียชีวิต		 สามัญ	 1	มิ.ย.	2569
3.	 นางทับ	 	ชัชวาลย์	 เสียชีวิต		 สมทบ	 14	มิ.ย.	2569
4.	 นางพนอม		 ศรีวงษา		 เสียชีวิต		 สมทบ	 13	มิ.ย.	2569
5.	 นายจรัญ		 ปลัดนู	 เสียชีวิต		 สมทบ	 13	มิ.ย.	2569
6.	 นายสุรชัย		 ชาคาร	 เสียชีวิต		 สามัญ	 23	มิ.ย.	2569
รับเงินสงเคร�ะห์ต�มจำ�นวนสม�ชิกเท่�ที่คงสภ�พ x 20 บ�ท

************************************************************

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์
เพื่อช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำากัด โครงการ (สคส. 2)
รายชื่อสมาชิกผู้เสียชีวิต สคส. 2 จำานวน 12 ราย ดังนี้

1.	 นางอุตร			 วิลัยศร	 เสียชีวิต	 สมทบ	 30	มิ.ย.	2569
2.	 นางสวา				เชื้อบุญจันทร์	 เสียชีวิต		 สมทบ	 6	ก.ค.	2569
3.	 นางระเบียบ			แก้วโยธา	 เสียชีวิต		 สมทบ	 11	ก.ค.	2569
4.	 นางคำาพวง			 อาจแก้ว	 เสียชีวิต		 สมทบ	 2	ก.ค.	2569
5.	 นางจินดา			 วิชัย	 เสียชีวิต		 สมทบ	 11	ก.ค.	2569
6.	 นางถนอม			 อินทจันทร์	 เสียชีวิต		 สมทบ	 13	ก.ค.	2569
7.	 นายดัด			 ทุมมาลา	 เสียชีวิต		 สมทบ	 8	ก.ค.	2569
8.	 นางนัยนา			 ผุยแสงพันธ์	 เสียชีวิต		 สามัญ	 7	ก.ค.	2569
9.	 นางสำาฤทธิ์			 ช่องตะคุ	 เสียชีวิต		 สมทบ	 13	ก.ค.	2569
10.	นายจำาลอง			 ผิวมะลิ	 เสียชีวิต		 สามัญ	 25		ก.ค.	2569
11.	นายชำานาน			 อินทรพิทักษ์	เสียชีวิต		 สมทบ	 22		ก.ค.	2569
12.	นางระเบียบ			คตธมาตย์		 เสียชีวิต		 สมทบ	 23		ก.ค.	2569
รับเงินสงเคร�ะห์ต�มจำ�นวนสม�ชิกเท่�ที่คงสภ�พ x 15 บ�ท
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ขาวสาร
สมาคมฌาปนกิจฯ
โดย... นางสาวณัณณภัสท์  วงษ์ลืออำานาจ

ข้อมูลประจำาเดือน
กรกฎาคม 2569

รายงานยอดสมาชิก ประจําเดือน กรกฎาคม 2569

ประเภท
สม�ชิก

จำ�นวนสม�ชิกคงเหลือ จำ�นวนสม�ชิกเสียชีวิต

ส�มัญ

สมทบ

รวม

สสอ.  

7,318 

 2,449 

 9,767 

สส.ชสอ.

 3,748 

 135 

 3,883 

สคส.1

 3 

 3 

 6 

สคส.2

 3,969 

 3,461 

 7,430 

สส.สท.

  388 

 242 

 630 

สสอค.

   4 

 - 

 4 

สส.สก.

 - 

 - 

 - 

สคส.1

 3,258 

 2,574 

 5,832 

สส.สก.

 1,166 

 25 

 1,191 

สคส.2

 2 

 10 

 12 

สสอค.

  5,478 

 490 

 5,968 

สสอ.

 1 

 4 

 5 

สส.ชสอ.

 3 

 - 

 3 

สส.สท.

  - 

 -

-



สรุปผลประโยชนสวัสดิการเงินสงเคราะหสําหรับสมาชิก สอ.ครูเลย จํากัด 
ขอมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2569
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KTB Co-op (SB)
ขั้นตอนก�รกดเงิน ATM  ฝ�กเงินด้วยตนเอง

ตัวอยางการฝากเงิน

ขั้นตอนการฝากเงิน

1.  สอดบัตร ATM กรุงไทย

 กดปุ่ม บริก�รอื่นๆ

2. กดปุ่ม บริก�รอื่นๆ

3. กดปุ่ม สหกรณ์ออมทรัพย์

4. กดปุ่ม ฝ�กเงินฝ�ก

5.  กดปุ่มตัวเลข ระบุจำ�นวน

 เงินที่จะฝ�ก เช่น 10,000 บ�ท

6. กดปุ่ม ถูกต้อง

 7.  ร�ยก�รสำ�เร็จจะได้

     รับสลิปออกม�

บริการอ� นๆ

บริการอ� นๆ

สหกรณออมทรัพย

ฝากเงินฝาก

จำานวนเงิน

ถูกตอง

ขั้นตอนก�รกดกู้เงิน (กระแสร�ยวัน ATM)
ธน�ค�รกรุงศรีอยุธย�

สอดบัตร / กดรหัสบัตร

1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย

3.สอบถามยอด

กดถูกตอง จะขึ้นหนาจอเมนู

ปกติ ใหเขาทำารายการใหมตาม ขอ 1, 2

4. เงินกูสวัสดิการ

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

   

          ออมทรัพย

      (ใสจำานวนเงินที่จะกู)

   หลังจ�กทำ�ร�ยก�รเสร็จสิ้นจะได้รับสลิปเงินที่กดกู้
จะเข้�ไปอยู่ในบัญชีเงินฝ�กออมทรัพย์ ระบบจะแสดงตัว
เลือก กดทำ�ร�ยก�รต่อ และทำ�ร�ยก�รถอนเงินต�มปกติ

สอดบัตร / กดรหัสบัตร

1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย1.บริการอ� นๆ      2.สหกรณออมทรัพย

4. เงินกูสวัสดิการ

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

        กูรับเงินสด            กูเงินเขาบัญชี

        (ใสจำานวน)      (กรณีฝากเงินกูในบัญชี)

1.บริการอ� นๆ

2.บริการอ� นๆ

3.สหกรณออมทรัพย

4.สอบถามยอดเงินกู

5.รับเงินกู

6.ใสจำานวนเงิน

7.ถูกตอง

3.สหกรณออมทรัพย

4.สอบถามยอดเงินกู

1.บริการอ� นๆ

6.ใสจำานวนเงิน

7.ถูกตอง

ขั้นตอนก�รกดกู้เงิน (กระแสร�ยวัน ATM)
ธน�ค�รกรุงไทย

สอดบัตร-กดรหัส ATM

หลังจ�กทำ�ร�ยก�รเสร็จ

สิ้นจะได้รับสลิปเงินที่กดกู้

จะเข้�ไปอยู่ในบัญชีเงินฝ�ก

ออมทรัพย์ ระบบจะแสดง

ตัวเลือก กดทำ�ร�ยก�รต่อ

และทำ�ร�ยก�รถอนเงินต�ม

ปกติ

สอดบัตร-กดรหัส ATM
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พาไปดูสมาชิก
กาวหนา

โดย คณะกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ชุดที่ 62/2569

	 คอลัมน์	 “พาไปดูสมาชิกก้าวหน้า”	 จัดทำาขึ้นเพื่อเป็น		
อีกหน่ึงช่องทางในการนำาเสนอเร่ืองราวดี	ๆ	ของสมาชิกสหกรณ์ฯ
ที่ได้นำาเงินทุน	 มาพัฒนาเป็นกิจการที่น่าสนใจ	ทั้งในด้านการ
บริการหรือธุรกิจชุมชน	 โดยให้สมาชิกสามารถส่งเรื่องราว
มาคอลัมน์ได้	 ซึ่งฉบับเดือนสิงหาคม	 2569	 นี้	 เราจะพาไปดู
กิจการของ	นางมนพร		ปุณยพงศ์	ทะเบียนสมาชิก	13973		
สมาชิกหน่วยบำานาญเทศบาล
 โรงแรมคุณน�ย รีสอร์ท	 ตั้งอยู่เลขที่	 404	 หมู่	 6						
ตำาบลวังสะพุง	อำาเภอวังสะพุง	จังหวัดเลย	42130	โดยข้อมูล
จาก	 Google	 ระบุว่าที่พักอยู่ในทำาเลที่เดินทางสะดวก	 และ
อยู่ไม่ไกลจากสถานที่สำาคัญในพื้นที่	เช่น	Tim	Tim	Café	
วัดศรีอุดมวงศ์	ซึ่งใช้เวลาเดินทางโดยรถยนต์ประมาณ	3	นาที	
และยังสามารถเดินทางไปยังท่าอากาศยานเลยได้ประมาณ	
14	นาที	
	 เป็นที่พักที่ตอบโจทย์ผู้เดินทางในแบบเรียบง่าย	 สะดวก	
และเป็นทำาเลที่พักซึ่งอยู่ใกล้ตลาด	 รวมถึงบรรยากาศที่ร่มรื่น	
และสิ่งอำานวยความสะดวกภายในห้องพักที่ช่วยให้ผู้เข้าพัก	
ได้รับความสะดวกสบาย

1. อีเมล ฝายประชาสัมพันธ Information.Ltcoop@gmail.com
2. Facebook สหกรณออมทรัพยครูเลย จํากัด
หรือติดตอสอบถามไดที่ 042-811149 ตอ 11

ห�กสม�ชิกมีคว�มประสงค์จะให้สหกรณ์ฯ 

ประช�สัมพันธ์ส�ม�รถส่งม�ได้ที่

สหกรณ์ฯ ยินดีเป็นอย่�งยิ่งที่จะเผยแพร่บทคว�มของท่�น 

เพื่อประโยชน์ร่วมกันของสม�ชิกทุกคน

คาบริการหองพัก: 400 , 450 และ 500 บาท
ติดตอสอบถาม: เบอร โทร 081-2623493



การประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการ ร่วมกับ
ประธานกรรมการบริหารกลุ่มสมาชิก ครั้งที่ 2/2569

ประชุมกลุ่มผู้แทนสมาชิก หน่วยอำ�เภอ วังสะพุง 2/1

ประชุมกลุ่มผู้แทนสมาชิก หน่วยจังหวัด 6/1

วางพวงหรีดเคารพศพและมอบสวัสดิการแก่ครอบครัวผู้เสียชีวิต เป็นสมาชิกหน่วยอำ�เภอท่าลี่ 6/2



เมื่ อท่�นโอนเงินเรียบร้อยแล้ว กรุณ�แจ้งให้ท�งสหกรณ์ทร�บโดยก�รโทรศัพท์

ท�ง Line สำ�เน�ใบโอนเงิน แจ้งชื่ อ - น�มสกุล เลขทะเบียนสม�ชิก

แจ้งวัตถุประสงค์ในก�รโอน เช่น ต้องก�รชำ�ระหนี้ หรือฝ�กเงิน

หม�ยเลขโทรศัพท์ 042-811149, 042-812192

www.Lt-coop.com E-mail : loeiteacher@gmail.com

หมายเลขโทรศัพท์สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำากัด
www.Lt-coop.com  E-mail : loeiteacher@gmail.com

สหกรณ์ ( 042-811149, 812192 )
ผู้จัดการ นายเอกพัฒน์  นิสีดา 088-3189755
รองผู้จัดการ นางสุจิตรา  081-2638606 รองผู้จัดการ ประณัยยา  081-7685748
  ฝายสินเชื่อและสวัสดิการ 1 083-4143301
ฝายสำานักงาน 1 083-4143302 ฝายสินเชื่อและสวัสดิการ 2 082-8417119
ฝายบริหารเงิน 061-1616567 ฝายเงินทุน 084-5149461
ฝายบัญชี 065-2801684 ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 094-9033818
นิติกร 093-0547195 
สสอ.  042-811165, 096-3134199
สคส.1 082-1269006
สคส.2 062-1514294             
(ศูนย์ประสาน สสอค.เลย)   083-1510007, 042-811149 ต่อ 19 

บรรณาธิการ นายอุทร พินิจมนตรี

กองบรรณาธิการ 1. นายอุทร  พินิจมนตรี   2. นายสัมฤทธิ์  ธุระงาน   3. นายสุทธินันท์ บุบผาดา  

 4. นายวินัย ไชยราช   5. น.ส.ณัณณภัสท์ วงษ์ลืออำานาจ

ฝายอำานวยการ 1. นายอนุ  มาลาพันธุ์ 2. นายจักรภัทร  จำาปาอ่อน 3. นายอุดม  ยศปญญา

 4. นายสัมฤทธิ์  ธุระงาน 5. นายพงษ์ศักดิ์  บุญพรม 6. นายสุวิทย์  วงศ์ปอง

 7. นายยุทธพล  ศรีพล 8. นายสมยศ  ชนะชัย 9. นายฤกษ์ชัย   คำามุงคุณ

 10. นายสำาเนียง ศรีบุรินทร์  11 .นายอุทร  พินิจมนตรี 12. นางนัยนา   ผุยแสงพันธ์

 13. นายวินัย ไชยราช 14. นายสุทธินันท์ บุบผาดา 15. น.ส.ณัณณภัสท์ วงษ์ลืออำานาจ

ฝายจัดการ 1. นายเอกพัฒน์    นิสีดา 2. นางสุจิตรา  บรรพลา  3. นางประณัยยา  พงษ์พานิชภักดิ์

 4. น.ส.รมิดา  วงษ์ศิริ 5. นายสุนทร  สนธิมุล  6. น.ส.อาภาภรณ์  สังขะทิพย์

 7. นางสุธาสินี  ชัยพร 8. น.ส.มุขกรินทร์ อรรคฮาด  9. นายลัญจกร  โสประดิษฐ์

 10. นายวรพนษ์   ดอนสำาราญ  11. นายภาคภูมิ  โฉมนคร  12. น.ส.สุชญา มาลาพันธุ์

อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จำากัด

  ออมทรัพย์     ร้อยละ  2.40  ต่อป
  ออมทรัพย์ พิเศษ     ร้อยละ  3.05  ต่อป
  ออมทรัพย์พิเศษ ออมดี มีโชค  ร้อยละ  3.05  ต่อป
  สินทรัพย์ทวี     ร้อยละ  3.40  ต่อป

มีผลตั้งแต่วันที่ 5 พฤษภาคม 2569

เงินฝากประจำา 
  ประจำา  6 เดือน    ร้อยละ  2.95  ต่อป
  ประจำา 12 เดือน   ร้อยละ  3.20  ต่อป
  ประจำา 24 เดือน   ร้อยละ  3.40  ต่อป


